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PREÀMBUL 
Des del 2012 la Universitat Ramon Llull disposa d’un Comitè d’Ètica de la Recerca 
(CER-URL) que dona servei a tota la Universitat. El CER-URL és un òrgan col·legiat, 
independent i de caràcter avaluador i qualificador de projectes de recerca que 
desenvolupa les seves funcions, amb plena transparència, sobre matèries relacionades 
amb les implicacions ètiques de la recerca.   

L’entrada en vigor del RD 905/2025, estableix la creació i la regulació del Comitè 
d'Assegurament del Comportament Ètic en el Desenvolupament de la Recerca i la 
Transferència del personal docent i investigador (CACEDIT). 

Amb la seva constitució, el CACEDIT-URL substitueix l'anterior Comitè d’Ètica de la 
Recerca de la Universitat Ramon Llull (CER-URL). D'aquesta manera, el CACEDIT-URL 
assumeix les funcions d'integritat i comportament ètic derivades del nou mandat legal, a 
més de les funcions tradicionals d’avaluació ètica de projectes. 

El nou òrgan té per finalitat principal vetllar pel comportament ètic adequat en el 
desenvolupament de la investigació i de la transferència del personal docent i 
investigador (PDI) de la Universitat. Entre les seves funcions es troba l’establiment de 
criteris sobre aquest comportament, amb una atenció especial a l'ús i les limitacions de 
la intel·ligència artificial (IA) i de les tecnologies de la informació i de la comunicació 
(TIC) en l'activitat investigadora. 

L'actuació del CACEDIT-URL es regeix pel present Reglament i es complementa amb 
el Codi per a la Integritat de la Recerca de la Universitat Ramon Llull, document que 
descriu les directrius ètiques bàsiques i de bones pràctiques que han de regular la 
pràctica de la recerca en el marc de la Universitat. 

Atès l'àmbit global del CACEDIT-URL per a tota la Universitat Ramon Llull, el Comitè 
impulsarà la coordinació amb els Comitès d’Ètica de la Recerca de cada institució 
federada. Aquesta coordinació és essencial per garantir la coherència del marc ètic 
global de la Universitat i assegurar el desenvolupament d'una cultura d'integritat ètica 
en totes les activitats acadèmiques i de recerca de la comunitat universitària. 
  

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2025-20002
https://www.url.edu/sites/default/files/content/file/2020/09/21/68/vri-codi-integritat-recerca-url.pdf
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Capítol 1. DISPOSICIONS GENERALS  

Article 1. Naturalesa jurídica  

El Comitè d'Assegurament del Comportament Ètic en el Desenvolupament de la 
Recerca i la Transferència de la Universitat Ramon Llull (CACEDIT-URL) és un òrgan 
col·legiat, independent i de caràcter avaluador i consultiu. 

Article 2. Àmbit d’actuació 

L'àmbit d'actuació del CACEDIT-URL és global per a tota la Universitat Ramon Llull i les 
seves institucions federades. 

Les seves funcions són independents de les que corresponen als Comitès d'Ètica de la 
Recerca amb Medicaments (CERM) o Comitès d’Ètica de la Recerca (CER) 
especialitzats en l'àmbit biomèdic i sanitari, que es regeixen per la seva normativa 
específica (com el Reial Decret 109/2025).  

En la seva actuació, el CACEDIT-URL es regeix per aquest Reglament, pel Codi per a 
la Integritat de la Recerca de la URL, i per les normatives vigents estatals i europees 
aplicables, així com les guies de bones pràctiques en la recerca d’àmbit nacional i 
internacional. 

Capítol 2. COMPOSICIÓ I FUNCIONAMENT DEL CACEDIT-URL 

Article 3. La composició del CACEDIT-URL 

El CACEDIT-URL estarà integrat per un mínim de deu membres, tot vetllant pel principi 
de presència equilibrada de dones i homes, de la següent manera: 

a) Presidència. La Presidència del CACEDIT-URL serà exercida pel Director o 
Directora de la Càtedra Ethos-URL, assegurant l'expertesa en ètica i la 
independència de la funció de govern. 

b) Vicepresidència. La Vicepresidència del CACEDIT-UTL serà exercida per la 
persona experta en ètica representant de l’Institut Borja de Bioètica-URL, la qual 
substituirà la Presidència en cas d'absència o malaltia. 

c) Membres designats per les institucions federades. Una persona experta en ètica 
representant de cada institució federada de la URL. 

d) Experts en IA/TIC. S'incorporarà almenys un/a expert/a en ètica de la 
Intel·ligència Artificial i de les TIC. 

e) Delegat o Delegada de Protecció de Dades (DPD) de la Universitat. La presència 
del DPD és crucial per garantir el compliment de la legislació vigent en matèria 
de protecció de les dades personals i en l'avaluació de com s’aplica en els 
projectes de recerca. 

f) Representació de l’alumnat. Un o una representant dels estudiants de doctorat 
de la URL. 
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g) Membres ad hoc. El Comitè podrà convidar experts en temes específics (p. ex., 
procediments quirúrgics, recerca amb menors o gestió de dades de recerca) amb 
veu però sense vot, subjectes al deure de confidencialitat. 

No podrà formar part del CACEDIT-URL cap càrrec unipersonal de la Universitat Ramon 
Llull. 

El CACEDIT-URL té una Secretaria Tècnica de suport administratiu en les funcions que 
li són pròpies, depenent del Vicerectorat de Recerca i Innovació. 

Article 4. Nomenament del CACEDIT-URL 

Amb excepció de la Presidència, que recau en la direcció de la Càtedra Ethos-URL, els 
i les membres del CACEDIT-URL seran nomenats per un període de quatre anys 
successius amb possibilitat d’una única renovació. 

En cas de canvis en la composició del CACEDIT-URL, aquests s'han de planificar de 
manera que mai afecti a més de la meitat dels i de les membres en actiu, amb la voluntat 
de mantenir l'experiència i la continuïtat del Comitè. 

Article 5. Presidència del CACEDIT-URL 

La Presidència del CACEDIT-URL té les següents funcions: 

a) Presidir les reunions i ostentar la representació del CACEDIT-URL en els fòrums 
de l’àmbit corresponents. 

b) Revisar i signar l'informe de valoració de cada projecte presentat, assegurant 
que recull el criteri establert pel Comitè, i remetre’l a qui correspongui. 

c) Exercir el vot de qualitat en cas d'empat en les votacions. 

Article 6. Secretaria tècnica del CACEDIT-URL 

El CACEDIT-URL disposa d'una Secretaria Tècnica depenent del Vicerectorat de 
Recerca i Innovació, que assisteix a les reunions amb veu i sense vot. 

Les funcions de la Secretaria inclouen: rebre peticions, trametre convocatòries i 
documentació als membres, aixecar les actes, donar suport general al Comitè, custodiar 
l'arxiu de la documentació i assistir a la Presidència en les funcions que li són pròpies. 

Article 7. Funcionament del CACEDIT-URL 

El CACEDIT-URL es reunirà ordinàriament una vegada al trimestre, segons el calendari 
establert a l’inici de cada curs acadèmic. Es poden celebrar reunions extraordinàries 
quan sigui necessari, sempre que les convoqui el president o presidenta. 

Les reunions es podran celebrar presencialment, per mitjans electrònics o de forma 
mixta, garantint la comunicació en temps real. 

Per a les sessions ordinàries, el quòrum serà d'almenys la meitat dels membres. 
Excepcionalment, en reunions extraordinàries convocades d'urgència i amb una 
antelació mínima de 48 hores, el quòrum serà d'almenys un terç dels membres. 
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Les decisions es prendran preferentment per consens i, si no és possible, per majoria 
simple. 

Quan sigui necessari per a la valoració de projectes de recerca i el president o presidenta 
així ho consideri, el CACEDIT podrà mantenir reunions virtuals asíncrones. Per poder 
resoldre favorablement una petició de dictamen, hi haurà d’haver, com a mínim, la meitat 
dels vots més 1 dels membres del CACEDIT-URL. 

Article 8. Conflictes d'interès i confidencialitat 

Els i les membres del Comitè tenen el deure de reserva i han de mantenir la 
confidencialitat sobre les deliberacions i informació a la qual tinguin accés. 

Qualsevol membre que tingui un possible conflicte d'interessos haurà d'inhibir-se'n. El 
Comitè es podrà pronunciar prèviament sobre l'existència d'una causa d'abstenció, 
essent aquesta decisió vinculant per a la persona afectada. 

Article 9. Revocació membres CACEDIT-URL 

Les persones membres del CACEDIT-URL podran ser revocades, abans de la 
finalització del seu mandat, per alguna de les causes següents: 

a) Incompliment greu o reiterat dels deures com a membre del Comitè, incloent-hi 
el deure de confidencialitat, imparcialitat, diligència i assistència. 

b) Comportaments contraris als principis ètics de la Universitat Ramon Llull i de les 
seves institucions federades, al Codi per a la Integritat de la Recerca de la URL, 
o als principis inspiradors de la Universitat, d’acord amb la seva naturalesa 
privada, sense ànim de lucre i d’inspiració cristiana. 

c) Existència d’un conflicte d’interès permanent o sobrevingut que impedeixi el 
correcte exercici de les funcions. 

d) Qualsevol altra situació que pugui perjudicar la independència, el funcionament 
o el prestigi del CACEDIT-URL. 

La revocació es podrà iniciar tant d'ofici, per iniciativa de la Presidència, per petició de 
dues terceres parts dels i de les membres de l'òrgan, com a instància de la institució 
federada que representa la persona objecte de revocació, sempre que concorri alguna 
de les causes recollides en aquest article. 

La revocació tindrà efectes des del moment de la seva notificació formal. La institució 
federada o l’òrgan competent iniciarà el procediment per designar una nova persona 
membre, d’acord amb el que estableix l’article 4. 

Capítol 3. FUNCIONS DEL CACEDIT-URL 

Article 10. Comportament ètic  

El CACEDIT-URL té la finalitat principal de vetllar per l’honestedat acadèmica i pel 
comportament ètic adequat en el desenvolupament de la recerca i de la transferència 
del PDI de la Universitat. 
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El respecte mutu i la igualtat han de constituir els principis fonamentals de les relacions 
entre tots els membres de la comunitat universitària. La Universitat rebutja de manera 
expressa qualsevol forma d’assetjament, ja sigui sexual, físic, psicològic, moral o d’abús 
d’autoritat, així com qualsevol conducta o actitud que pugui generar un entorn 
discriminatori, amenaçador, intimidatori, ofensiu o hostil envers els drets i la integritat de 
les persones. 

Entre les seves funcions hi ha la d'establir criteris sobre aquest comportament, en 
especial:  

a) El foment d'una cultura de la integritat ètica en les activitats acadèmiques i de 
recerca entre tota la comunitat universitària, en coordinació amb els òrgans de 
gestió acadèmica de centres i departaments, el Consell Acadèmic, la Junta de 
Govern i el Patronat de la URL.  

b) L'establiment de directrius que permetin identificar i gestionar de manera 
proactiva els riscos associats al mal ús potencial dels resultats de l’activitat 
investigadora, incloent-hi els riscos de doble ús. 

c) Establiment de criteris sobre l'ús i limitacions de la intel·ligència artificial (IA) i de 
les tecnologies de la informació i de la comunicació (TIC) en l'activitat 
investigadora. 

Article 11. Avaluació de projectes  

El CACEDIT-URL podrà emetre informes a petició de les institucions federades o 
directament pel personal investigador relatius a l'avaluació ètica de projectes de recerca 
competitius finançats per institucions externes que:  

a) Es duguin a terme amb persones, especialment quan pertanyin a col·lectius 
vulnerables.  

b) Facin ús de dades personals o de mostres biològiques d’origen humà.  
c) Impliquin experimentació animal.  
d) Utilitzin agents biològics, organismes modificats genèticament, o materials 

especialment sensibles.  
e) Puguin afectar de manera directa en àmbits com els drets fonamentals, la 

justícia social, la pau o el medi ambient.  
f) Tinguin un potencial d'aplicació dual que, amb adaptació o desenvolupament 

posterior, puguin generar un risc significatiu de mal ús. 

L'avaluació dels projectes de recerca es farà de conformitat amb el Codi per a la 
Integritat de la Recerca de la URL i vetllant per un balanç risc/benefici el més favorable 
possible per als participants, els col·lectius o comunitats afectades i el medi ambient. 

El CACEDIT-URL es pot pronunciar sobre l'adequació ètica dels protocols de recerca 
on sigui necessari l’ús de placebo o l'engany, d'acord amb les restriccions i justificacions 
pertinents. 

Els projectes seran qualificats com a: Favorable, Favorable condicionat (a esmenar 
defectes o aportar documentació addicional), o Desfavorable (motiu que sempre haurà 
de ser motivat). La tramesa dels informes correspon a la Secretaria Tècnica, amb avís 
de rebuda. 
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Article 12. Consulta, formació i seguiment 

El CACEDIT-URL elaborarà informes a demanda dels òrgans de govern i institucions 
federades sobre aspectes ètics rellevants de la recerca i la transferència. Així mateix, el 
CACEDIT-URL podrà emetre informes i recomanacions sobre qüestions ètiques 
relatives a qualsevol activitat acadèmica de la Universitat, incloent-hi la docència, la 
gestió acadèmica i altres activitats institucionals, quan així li sigui sol·licitat pels òrgans 
competents. 

El CACEDIT-URL promourà la formació continuada de les seves persones membres en 
ètica de la recerca, integritat científica, tecnoètica (IA/TIC) i protecció de dades. 

El CACEDIT-URL es coordinarà amb els CER de les institucions federades per garantir 
la coherència del marc ètic global de la Universitat.  

Capítol 4. COORDINACIÓ I TRANSPARÈNCIA 

Article 13. Coordinació amb el Vicerectorat de Recerca i Innovació  

El CACEDIT-URL haurà d'estar coordinat amb el Vicerectorat de Recerca i Innovació on 
s’estableix la seva Secretaria Tècnica de suport. 

El CACEDIT-URL ha de realitzar almenys un informe d’activitat anual que serà traslladat 
al Vicerectorat de Recerca i Innovació. Aquest informe es compartirà, quan escaigui, 
amb els òrgans de govern de la Universitat, de conformitat amb les exigències de 
supervisió i control, i amb els grups d’interès de la comunitat URL. 

Article 14. Coordinació amb els CER de les institucions federades 

El CACEDIT-URL impulsarà la coordinació amb els Comitès d’Ètica de la Recerca (CER) 
de les institucions federades, els quals informaran al CACEDIT-URL per escrit i de forma 
periòdica dels projectes que hagin avaluat durant el curs acadèmic. 

El CACEDIT-URL promourà l'harmonització de protocols interns i de bones pràctiques 
amb els CER de les institucions federades per reforçar la coherència institucional. 

Article 15. Transparència i publicitat 

La Universitat Ramon Llull, a través del CACEDIT-URL, haurà de publicar anualment els 
principals resultats i indicadors que reflecteixin el desenvolupament de l'activitat 
d'integritat i ètica, garantint la transparència del rendiment de les activitats acadèmiques. 

El CACEDIT-URL posarà a disposició del personal investigador la documentació 
necessària per a la sol·licitud d'avaluació, incloent el formulari i les guies pertinents, 
preferentment a través de la pàgina web de la Universitat. 



  Reglament CACEDIT-URL 

 10 de 10 

Capítol 5. DISPOSICIONS FINALS 

Article 16. Arxiu de la documentació 

La documentació i les dades relatives als projectes avaluats s’arxivaran d’acord amb el 
protocol de la Universitat en matèria d’arxiu i en concordança amb la legislació vigent, a 
través de la Secretaria Tècnica. 

Article 17. Modificacions del reglament 

Qualsevol proposta de modificació del present Reglament ha de ser analitzada pel 
CACEDIT-URL en sessió ordinària. 

L'aprovació de tota modificació del Reglament requerirà el consens de les persones 
membres del CACEDIT-URL i haurà de ser aprovada per la Junta de Govern de la 
Universitat Ramon Llull. 

Article 18. Entrada en vigor 

Aquest Reglament entrarà en vigor l’1 de setembre de 2026. 
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