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PREAMBUL

Des del 2012 la Universitat Ramon Llull disposa d’'un Comité d’Etica de la Recerca
(CER-URL) que dona servei a tota la Universitat. EI CER-URL és un organ col-legiat,
independent i de caracter avaluador i qualificador de projectes de recerca que
desenvolupa les seves funcions, amb plena transparéncia, sobre matéries relacionades
amb les implicacions étiques de la recerca.

L’entrada en vigor del RD_905/2025, estableix la creacio i la regulacié del Comité
d'Assegurament del Comportament Etic en el Desenvolupament de la Recerca i la
Transferéncia del personal docent i investigador (CACEDIT).

Amb la seva constitucid, el CACEDIT-URL substitueix I'anterior Comité d’Etica de la
Recerca de la Universitat Ramon Llull (CER-URL). D'aquesta manera, el CACEDIT-URL
assumeix les funcions d'integritat i comportament étic derivades del nou mandat legal, a
més de les funcions tradicionals d’avaluacié ética de projectes.

El nou dorgan té per finalitat principal vetllar pel comportament étic adequat en el
desenvolupament de la investigacié i de la transferéncia del personal docent i
investigador (PDI) de la Universitat. Entre les seves funcions es troba I'establiment de
criteris sobre aquest comportament, amb una atencié especial a I'Us i les limitacions de
la intel-ligéncia artificial (IA) i de les tecnologies de la informacié i de la comunicacio
(TIC) en l'activitat investigadora.

L'actuacié del CACEDIT-URL es regeix pel present Reglament i es complementa amb
el Codi per a la Integritat de la Recerca de la Universitat Ramon Llull, document que
descriu les directrius étiques basiques i de bones practiques que han de regular la
practica de la recerca en el marc de la Universitat.

Atés I'ambit global del CACEDIT-URL per a tota la Universitat Ramon Llull, el Comite
impulsara la coordinacié amb els Comités d’Etica de la Recerca de cada institucio
federada. Aquesta coordinacié és essencial per garantir la coheréncia del marc étic
global de la Universitat i assegurar el desenvolupament d'una cultura d'integritat ética
en totes les activitats académiques i de recerca de la comunitat universitaria.

4de 10


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2025-20002
https://www.url.edu/sites/default/files/content/file/2020/09/21/68/vri-codi-integritat-recerca-url.pdf

": UNIVERSITAT Reglament CACEDIT-URL

RAMON LLULL

Capitol 1. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Naturalesa juridica

El Comité d'Assegurament del Comportament Etic en el Desenvolupament de la
Recerca i la Transferéncia de la Universitat Ramon Llull (CACEDIT-URL) és un organ
col-legiat, independent i de caracter avaluador i consultiu.

Article 2. Ambit d’actuacio

L'ambit d'actuacié del CACEDIT-URL és global per a tota la Universitat Ramon Llull i les
seves institucions federades.

Les seves funcions sén independents de les que corresponen als Comités d'Etica de la
Recerca amb Medicaments (CERM) o Comités d’Etica de la Recerca (CER)
especialitzats en I'ambit biomédic i sanitari, que es regeixen per la seva normativa
especifica (com el Reial Decret 109/2025).

En la seva actuacid, el CACEDIT-URL es regeix per aquest Reglament, pel Codi per a
la Integritat de la Recerca de la URL, i per les normatives vigents estatals i europees
aplicables, aixi com les guies de bones practiques en la recerca d’ambit nacional i
internacional.

Capitol 2. ComPosICIO | FUNCIONAMENT DEL CACEDIT-URL

Article 3. La composicié del CACEDIT-URL

El CACEDIT-URL estara integrat per un minim de deu membres, tot vetllant pel principi
de preseéncia equilibrada de dones i homes, de la seglient manera:

a) Presidéncia. La Presidéncia del CACEDIT-URL sera exercida pel Director o
Directora de la Catedra Ethos-URL, assegurant I'expertesa en ética i la
independéncia de la funcié de govern.

b) Vicepresidéencia. La Vicepresidencia del CACEDIT-UTL sera exercida per la
persona experta en ética representant de I'Institut Borja de Bioética-URL, la qual
substituira la Presidéncia en cas d'abséncia o malaltia.

c) Membres designats per les institucions federades. Una persona experta en ética
representant de cada institucio federada de la URL.

d) Experts en IA/TIC. S'incorporara almenys un/a expert/a en ética de la
Intel-ligéncia Atrtificial i de les TIC.

e) Delegat o Delegada de Proteccio de Dades (DPD) de la Universitat. La preséncia
del DPD és crucial per garantir el compliment de la legislacié vigent en matéria
de proteccié de les dades personals i en l'avaluacié de com s’aplica en els
projectes de recerca.

f) Representacié de I'alumnat. Un o una representant dels estudiants de doctorat
de la URL.
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g) Membres ad hoc. El Comité podra convidar experts en temes especifics (p. ex.,
procediments quirdrgics, recerca amb menors o gestio de dades de recerca) amb
veu perod sense vot, subjectes al deure de confidencialitat.

No podra formar part del CACEDIT-URL cap carrec unipersonal de la Universitat Ramon
Llull.

El CACEDIT-URL té una Secretaria Técnica de suport administratiu en les funcions que
li sén propies, depenent del Vicerectorat de Recerca i Innovacié.

Article 4. Nomenament del CACEDIT-URL

Amb excepcio de la Presidéncia, que recau en la direccio de la Catedra Ethos-URL, els
i les membres del CACEDIT-URL seran nomenats per un periode de quatre anys
successius amb possibilitat d’'una unica renovacio.

En cas de canvis en la composicié del CACEDIT-URL, aquests s'han de planificar de
manera que mai afecti a més de la meitat dels i de les membres en actiu, amb la voluntat
de mantenir I'experiéncia i la continuitat del Comité.

Article 5. Presidéencia del CACEDIT-URL
La Presidéncia del CACEDIT-URL té les seglients funcions:

a) Presidir les reunions i ostentar la representacioé del CACEDIT-URL en els forums
de I'ambit corresponents.

b) Revisar i signar l'informe de valoracié de cada projecte presentat, assegurant
que recull el criteri establert pel Comité, i remetre’l a qui correspongui.

c) Exercir el vot de qualitat en cas d'empat en les votacions.

Article 6. Secretaria técnica del CACEDIT-URL

El CACEDIT-URL disposa d'una Secretaria Técnica depenent del Vicerectorat de
Recerca i Innovacio, que assisteix a les reunions amb veu i sense vot.

Les funcions de la Secretaria inclouen: rebre peticions, trametre convocatories i
documentacié als membres, aixecar les actes, donar suport general al Comité, custodiar
I'arxiu de la documentacié i assistir a la Presidéncia en les funcions que li s6n propies.

Article 7. Funcionament del CACEDIT-URL

El CACEDIT-URL es reunira ordinariament una vegada al trimestre, segons el calendari
establert a I'inici de cada curs académic. Es poden celebrar reunions extraordinaries
quan sigui necessari, sempre que les convoqui el president o presidenta.

Les reunions es podran celebrar presencialment, per mitjans electronics o de forma
mixta, garantint la comunicacio en temps real.

Per a les sessions ordinaries, el qudorum sera d'almenys la meitat dels membres.
Excepcionalment, en reunions extraordinaries convocades d'urgéncia i amb una
antelacié minima de 48 hores, el quorum sera d'almenys un ter¢ dels membres.
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Les decisions es prendran preferentment per consens i, si no és possible, per majoria
simple.

Quan sigui necessari per a la valoracio de projectes de recerca i el president o presidenta
aixi ho consideri, el CACEDIT podra mantenir reunions virtuals asincrones. Per poder
resoldre favorablement una peticié de dictamen, hi haura d’haver, com a minim, la meitat
dels vots més 1 dels membres del CACEDIT-URL.

Article 8. Conflictes d'interés i confidencialitat

Els i les membres del Comité tenen el deure de reserva i han de mantenir la
confidencialitat sobre les deliberacions i informacié a la qual tinguin acceés.

Qualsevol membre que tingui un possible conflicte d'interessos haura d'inhibir-se'n. El
Comité es podra pronunciar préviament sobre l'existéncia d'una causa d'abstencio,
essent aquesta decisio vinculant per a la persona afectada.

Article 9. Revocaciéo membres CACEDIT-URL

Les persones membres del CACEDIT-URL podran ser revocades, abans de la
finalitzacio del seu mandat, per alguna de les causes segients:

a) Incompliment greu o reiterat dels deures com a membre del Comite, incloent-hi
el deure de confidencialitat, imparcialitat, diligéncia i assisténcia.

b) Comportaments contraris als principis étics de la Universitat Ramon Llull i de les
seves institucions federades, al Codi per a la Integritat de la Recerca de la URL,
o als principis inspiradors de la Universitat, d’acord amb la seva naturalesa
privada, sense anim de lucre i d’'inspiracio cristiana.

c) Existéencia d’'un conflicte d’interés permanent o sobrevingut que impedeixi el
correcte exercici de les funcions.

d) Qualsevol altra situacié que pugui perjudicar la independéncia, el funcionament
o el prestigi del CACEDIT-URL.

La revocacié es podra iniciar tant d'ofici, per iniciativa de la Presidéncia, per peticié de
dues terceres parts dels i de les membres de I'6rgan, com a instancia de la institucio
federada que representa la persona objecte de revocacio, sempre que concorri alguna
de les causes recollides en aquest article.

La revocacié tindra efectes des del moment de la seva natificacié formal. La institucio
federada o I'd0rgan competent iniciara el procediment per designar una nova persona
membre, d’acord amb el que estableix I'article 4.

Capitol 3. Funcions DEL CACEDIT-URL

Article 10. Comportament étic

El CACEDIT-URL té la finalitat principal de vetllar per 'honestedat académica i pel
comportament étic adequat en el desenvolupament de la recerca i de la transferéncia
del PDI de la Universitat.
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El respecte mutu i la igualtat han de constituir els principis fonamentals de les relacions
entre tots els membres de la comunitat universitaria. La Universitat rebutja de manera
expressa qualsevol forma d’assetjament, ja sigui sexual, fisic, psicologic, moral o d’abus
d’autoritat, aixi com qualsevol conducta o actitud que pugui generar un entorn
discriminatori, amenacador, intimidatori, ofensiu o hostil envers els drets i la integritat de
les persones.

Entre les seves funcions hi ha la d'establir criteris sobre aquest comportament, en
especial:

a) El foment d'una cultura de la integritat ética en les activitats académiques i de
recerca entre tota la comunitat universitaria, en coordinacié amb els organs de
gestié académica de centres i departaments, el Consell Académic, la Junta de
Govern i el Patronat de la URL.

b) L'establiment de directrius que permetin identificar i gestionar de manera
proactiva els riscos associats al mal Us potencial dels resultats de l'activitat
investigadora, incloent-hi els riscos de doble Us.

c) Establiment de criteris sobre I'Us i limitacions de la intel-ligéncia artificial (IA) i de
les tecnologies de la informacié i de la comunicacié (TIC) en l'activitat
investigadora.

Article 11. Avaluacio de projectes

El CACEDIT-URL podra emetre informes a peticié de les institucions federades o
directament pel personal investigador relatius a I'avaluacié ética de projectes de recerca
competitius finangats per institucions externes que:

a) Es duguin a terme amb persones, especialment quan pertanyin a col-lectius
vulnerables.

b) Facin Us de dades personals o de mostres biologiques d’origen huma.

c) Impliquin experimentacié animal.

d) Utilitzin agents biolodgics, organismes modificats genéticament, o materials
especialment sensibles.

e) Puguin afectar de manera directa en ambits com els drets fonamentals, la
justicia social, la pau o el medi ambient.

f) Tinguin un potencial d'aplicacié dual que, amb adaptacié o desenvolupament
posterior, puguin generar un risc significatiu de mal Us.

L'avaluacié dels projectes de recerca es fara de conformitat amb el Codi per a la
Integritat de la Recerca de la URL i vetllant per un balang risc/benefici el més favorable
possible per als participants, els col-lectius o comunitats afectades i el medi ambient.

El CACEDIT-URL es pot pronunciar sobre I'adequacio ética dels protocols de recerca
on sigui necessari I'ds de placebo o I'engany, d'acord amb les restriccions i justificacions
pertinents.

Els projectes seran qualificats com a: Favorable, Favorable condicionat (a esmenar
defectes o aportar documentacié addicional), o Desfavorable (motiu que sempre haura
de ser motivat). La tramesa dels informes correspon a la Secretaria Técnica, amb avis
de rebuda.
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Article 12. Consulta, formacié i seguiment

El CACEDIT-URL elaborara informes a demanda dels organs de govern i institucions
federades sobre aspectes étics rellevants de la recerca i la transferéncia. Aixi mateix, el
CACEDIT-URL podra emetre informes i recomanacions sobre questions eétiques
relatives a qualsevol activitat académica de la Universitat, incloent-hi la docéncia, la
gestio académica i altres activitats institucionals, quan aixi li sigui sol-licitat pels 6rgans
competents.

El CACEDIT-URL promoura la formacié continuada de les seves persones membres en
etica de la recerca, integritat cientifica, tecnoética (IA/TIC) i proteccioé de dades.

El CACEDIT-URL es coordinara amb els CER de les institucions federades per garantir
la coheréncia del marc étic global de la Universitat.

Capitol 4. COORDINACIO | TRANSPARENCIA

Article 13. Coordinacié amb el Vicerectorat de Recerca i Innovacio

El CACEDIT-URL haura d'estar coordinat amb el Vicerectorat de Recerca i Innovacié on
s’estableix la seva Secretaria Técnica de suport.

El CACEDIT-URL ha de realitzar almenys un informe d’activitat anual que sera traslladat
al Vicerectorat de Recerca i Innovacié. Aquest informe es compartira, quan escaigui,
amb els organs de govern de la Universitat, de conformitat amb les exigéncies de
supervisio i control, i amb els grups d’interés de la comunitat URL.

Article 14. Coordinacié amb els CER de les institucions federades

El CACEDIT-URL impulsara la coordinacié amb els Comités d’Etica de la Recerca (CER)
de les institucions federades, els quals informaran al CACEDIT-URL per escrit i de forma
periodica dels projectes que hagin avaluat durant el curs académic.

El CACEDIT-URL promoura I'harmonitzacié de protocols interns i de bones practiques
amb els CER de les institucions federades per reforcar la coheréncia institucional.

Article 15. Transpareéncia i publicitat

La Universitat Ramon Llull, a través del CACEDIT-URL, haura de publicar anualment els
principals resultats i indicadors que reflecteixin el desenvolupament de I'activitat
d'integritat i ética, garantint la transparéncia del rendiment de les activitats académiques.

El CACEDIT-URL posara a disposicié del personal investigador la documentacio
necessaria per a la sol-licitud d'avaluacio, incloent el formulari i les guies pertinents,
preferentment a través de la pagina web de la Universitat.
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Capitol 5. DISPOSICIONS FINALS

Article 16. Arxiu de la documentacio

La documentacio i les dades relatives als projectes avaluats s’arxivaran d’acord amb el
protocol de la Universitat en matéria d’arxiu i en concordanga amb la legislacio vigent, a
través de la Secretaria Técnica.

Article 17. Modificacions del reglament

Qualsevol proposta de modificacié del present Reglament ha de ser analitzada pel
CACEDIT-URL en sessi6 ordinaria.

L'aprovacié de tota modificaciéo del Reglament requerira el consens de les persones
membres del CACEDIT-URL i haura de ser aprovada per la Junta de Govern de la
Universitat Ramon Llull.

Article 18. Entrada en vigor

Aquest Reglament entrara en vigor I'1 de setembre de 2026.
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