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RECURS DAVANT EL RECTOR  

CONTRA RESOLUCIONS EN EXPEDIENTS DISCIPLINARIS 
PROCEDIMENT 

 

Preàmbul 

 

Aquest procediment d’actuació aplicable als recursos interposats davant el rector o 
rectora de la Universitat Ramon Llull, contra resolucions dictades en expedients 
disciplinaris tramitats per les seves institucions federades o centre adscrit, s´elabora a 
partir del que disposen les Normes d’organització i funcionament de la Universitat 
Ramon Llull (en endavant, NOF), aprovades per l’Acord GOV 313/2025, de 23 de 
desembre. 

D’acord amb el que disposa l’article 19 de les NOF: 

“1. El rector o rectora és la màxima autoritat acadèmica de la Universitat, li correspon la 
representació general d’aquesta i és l’òrgan d’enllaç entre la Fundació i la Universitat. 

(...) 

3. Son funcions del rector o rectora: 

j) Resoldre tota mena de recursos dels òrgans inferiors, així com actuar com a última 
instància en els expedients disciplinaris” 

En conseqüència, aquest procediment d’actuació estableix les fases, garanties, terminis, 
drets i obligacions aplicables a les persones de la comunitat universitària que, d’acord 
amb les NOF, interposin un recurs davant el rector o rectora de la Universitat Ramon 
Llull. 

 

Procediment d’actuació 

 

Article 1. Principis rectors del procediment 

La Universitat Ramon Llull garanteix a la persona recurrent que, durant la tramitació del 
seu recurs, el procediment s’ajustarà als principis de tipicitat, eficàcia, celeritat, 
proporcionalitat, motivació i confidencialitat, amb ple respecte als seus drets i garanties 
de defensa.  

 

Article 2. Legitimació activa i passiva 

La legitimació activa per interposar un recurs davant el rector o rectora correspon a tota 
persona de la comunitat universitària que hagi estat sancionada en un expedient 
disciplinari tramitat per alguna de les institucions federades o centre adscrit de la 
Universitat Ramon Llull (URL). 
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La legitimació passiva correspon al rector o rectora de la Universitat Ramon Llull, en tant 
que màxima autoritat acadèmica de la Universitat, i ultima instància en els expedients 
disciplinaris d’acord amb les NOF. 

La persona sancionada podrà interposar el recurs personalment o a través d’un 
representant legal degudament acreditat. En aquest darrer cas, s’entendran amb el 
representant legal totes les actuacions durant la tramitació del recurs. 

 

Article 3. Interposició del recurs 

El recurs davant el rector o rectora de la URL haurà de formular-se per escrit, dintre del 
termini establert a la resolució impugnada i/o normativa acadèmica aplicable de la 
institució federada o centre adscrit que correspongui, i acompanyat de tota la informació 
i la documentació necessària que fonamenti la seva interposició. 

La presentació es podrà fer de manera presencial a les dependències del rectorat de la 
URL, ubicades a Barcelona (08022), carrer de Claravall 1-3, o bé via correu electrònic 
amb acusament de recepció i lectura a l’adreça rector@url.edu. 

 

Article 4. Admissió o inadmissió a tràmit 

El rector o rectora de la URL emetrà una resolució rectoral en el termini màxim de 10 
dies hàbils on indicarà de manera motivada si procedeix l’admissió o inadmissió a tràmit 
del recurs interposat. Aquesta decisió serà comunicada a la persona que hagi interposat 
el recurs i/o al seu representant legal mitjançant correu electrònic amb acusament de 
recepció i lectura. 

En cas d’admissió a tràmit del recurs, el rector o rectora de la URL nomenarà en la 
mateixa resolució les persones designades com a instructora i secretària, 
respectivament, i els hi notificarà formalment el seu nomenament a través d’un correu 
electrònic. 

 

Article 5. Instrucció del recurs 

La persona designada pel rector com a instructora en la tramitació del recurs es posarà 
en contacte amb la persona recurrent i/o el seu representant legal, via correu electrònic, 
per informar-la de l’obertura i tancament de la fase d’instrucció del recurs, així com 
demanar tots els aclariments que estimi convenients. 

Així mateix durant la instrucció del recurs, la persona instructora portarà a terme totes 
les gestions oportunes per demanar informació a la institució federada o centre adscrit 
que ha resolt l’expedient disciplinari objecte de recurs. 

Durant la instrucció del procediment, totes les comunicacions electròniques realitzades 
per la persona instructora es faran amb acusament de recepció i còpia a la persona 
designada com a secretària. 
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Article 6. Tràmit d’audiència 

La persona designada com a instructora comunicarà a la persona recurrent i/o al seu 
representant legal, via correu electrònic, l’apertura del tràmit d’audiència i li donarà 
trasllat de la documentació que integra l’expedient instruït perquè pugui fer les 
al·legacions que estimi pertinents en un termini màxim de 10 dies hàbils. 

Així mateix, i a la vista de l’expedient, la persona recurrent i/o el seu representant podrà 
aportar proves i/o documentació addicional o de nova notícia en relació amb el seu 
recurs. 

Un cop rebudes les al·legacions i la documentació addicional, si és el cas, la persona 
instructora valorarà la idoneïtat de convocar a una reunió presencial o online a la 
persona recurrent per tal d’aclarir les qüestions objecte de debat en el recurs. 

 

Article 7. Proposta de resolució 

La persona designada com a instructora comunicarà via correu electrònic a la persona 
recurrent i/o el seu representant legal la finalització de la instrucció i del tràmit 
d’audiència i  emetrà en el termini de 10 dies hàbils, una proposta de resolució del recurs 
que elevarà al rector o rectora de la URL. 

 

Article 8. Resolució del recurs 

En un termini màxim de sis mesos a comptar des de la data d’admissió a tràmit del 
recurs, el rector o rectora de la URL emetrà una resolució rectoral amb la seva decisió, 
que serà comunicada mitjançant correu electrònic amb acusament de recepció i lectura 
a la persona recurrent i/o el seu representant. Si s’escau, també s’informarà la institució 
federada o centre adscrit que ha resolt l’expedient disciplinari objecte de recurs. 

El rector o rectora actua com a última instància en els expedients disciplinaris i les seves 
resolucions en l’àmbit acadèmic causen estat, no podent-se recórrer davant cap òrgan 
de la URL. La persona interessada podrà exercir els seus drets, si ho considera oportú,  
a través dels procediments legals previstos a l’ordenament jurídic. 

 

 

 

 

Barcelona, 12 de febrer de 2026 


