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SISTEMA | CRITERIS DE PRIORITZACIO DE LES SOL-LICITUDS DELS AJUTS JOAN ORO PER A LA
CONTRACTACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACIO (FI) PER A
L’ANY 2026

Les entitats han de trametre a ’AGAUR, a través de I'EACAT o de qualsevol altre registre
electronic valid, aquest document normalitzat amb el sistema i els criteris de prioritzacié que es
preveu aplicar perquée I’AGAUR pugui validar que s’adapten als requisits establerts a les bases
reguladores.

Es responsabilitat de I'entitat d’adscripcio fer publics els propis criteris de prioritzacié dins del
termini previst a les bases reguladores i conservar les evidencies d’aquesta publicacio.

NOM DE L’ENTITAT : Universitat Ramon Llull

NOTA DE L’EXPEDIENT ACADEMIC DE LA PERSONA INVESTIGADORA CANDIDATA (4 PUNTS).
Dins d’aquest criteri, la nota mitjana ponderada dels estudis de grau o de la titulacié equivalent
tindra un pes del 80% i la nota mitjana ponderada dels estudis de master tindra un pes del 20%.

Si la persona candidata, en el moment de presentar la sol-licitud, encara no ha finalitzat els
estudis de master o accedeix directament al doctorat sense necessitat de cursar-los, la nota
mitjana ponderada dels estudis de grau o de la titulacié equivalent té un pes del 100%. Si la
persona candidata ha cursat més d’un grau o estudi equivalent, només es tindra en compte la
nota mitjana ponderada de I’ensenyament més relacionat amb el programa de doctorat. De la
mateixa manera, si la persona candidata ha cursat més d’un master, només es tindra en compte
la nota mitjana ponderada de I'ensenyament que dona accés al doctorat. Aquests ensenyaments
son els que han de complir els requisits que es preveuen en aquestes bases reguladores.

El segiient apartat tinicament cal que sigui emplenat per les universitats que realitzin algun
sistema d’homologacié o ponderacié de les notes de Grau i/o Master.

En el cas de la Universitat Ramon Llull, només per als estudis de grau o de la titulacio
equivalent cursats a la universitat, la ponderacié té en compte |'escalat de nota mitjana del
candidat o la candidata en relacié a la mitjana de la seva titulacié i la mitjana de la Universitat.

Es calcula segons segueix:

1. Es considera la nota mitjana de cada titulacié (dades subministrades per les
Secretaries Academiques de cada centre) de darrera promocio.

2. Es calcula la nota mitjana de totes les titulacions de la Universitat a partir de les
notes mitjanes del punt 1.

3. Per a cada titulacié es calcula la diferencia entre la nota mitjana de la titulacid i la
nota mitjana de la Universitat per la darrera promocié.

4. La nota de I'estudiant es torna a calcular a partir de la diferéncia entre la mitjana
de la seva titulacié de la Universitat.
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VALORACIO DE L'ENTORN FORMARIU | DE RECERCA ON S’ INTEGRARA LA PERSONA
CANDIDATA (3 PUNTS). Aquesta valoracié pot tenir en compte criteris relacionats amb el

i de Recerca

departament, la unitat, el laboratori, el grup de recerca o la persona directora de tesi.

Aquesta valoracio tindra en compte el perfil de la persona que consti a la sol-licitud
com a directora de tesi.

La puntuacioé del director o de la directora de tesi (Ppir) s’obtindra segons la féormula
seguent:

Por=A+B
Els parametres emprats seran el seglents:

A. Recerca acreditada de la persona directora de tesi (maxim 1,5 punts). Se
sumaran els mérits seglents, fins a un maxim d’1,5 punts, d’acord amb la
informacié que consti a I'eina de gestié del professorat de la URL (Spica-PGP)
o certificat informat pels centres en el moment de presentacié de la sol-licitud:

Acreditacio Puntuacio
Tram viu A =1,500
Acreditaci6 de recerca avancada o | A=1,350
equivalent

Acreditacio de recerca o equivalent A=1275
Acreditacio de lector o equivalent A=1200
Compensacio (veure descripcio *) A =0,300

* Es compensara amb 0,3 punts aquelles persones directores de tesi que en
el moment de la presentacié de la sollicitud tinguin menys de 6 anys
d’antiguitat al sistema universitari o de recerca catala, aixi com les que s’hagin
trobat en alguna de les situacions seglients entre 2019 i 2025:

e Haver gaudit d'un periode de baixa per maternitat o paternitat.

e Haver tingut a carrec menors de 6 anys o persones amb discapacitat
fisica, psiquica o sensorial legalment reconeguda

e Haver patit una malaltia greu o un accident que requereixi una
intervencio de cirurgia major o un tractament en un centre hospitalari i
que provoqui la incapacitacié temporal per a I'ocupacio o l'activitat
habitual de la persona durant un periode continuat minim de 6 mesos.

e Tenirreconegut I'estatus de persona refugiada segons la Convencié de
Ginebra de 1951.

e Haver patit qualsevol de les situacions previstes a I'article a la Llei de
Mesures de Proteccio Integral contra la Violéncia de Génere.
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B. Dedicaci6 a la direcci6 de tesis doctorals (maxim 1,5 punts). Es té en compte
el nombre de tesis doctorals en curs per a les quals consti com a director/a de
la tesi la mateixa persona que a la sol-licitud, sense tenir en compte la tesi de
la sol-licitud.

Caldra aportar certificat del centre de la direccio de les tesis doctorals en curs
en el moment de la sol-licitud.

Es valora la disponibilitat per dirigir noves tesis doctorals d’acord amb la taula

seguent:
Direcci6 vigent de tesis doctorals Puntuacié
0 a 1 tesis doctorals en curs C =1,500
> 1 a 2 tesis doctorals en curs C=1,350
> 2 a 3 tesis doctorals en curs C=1,125
> 3 a 4 tesis doctorals en curs C =0,900
> 4 a 5 tesis doctorals en curs C =0,675
Més de 5 tesis doctorals en curs C =0,000

Les tesis doctorals codirigides s’entendran com la fraccié corresponent al
nombre de codirectors/es que tingui.

ADEQUACIO DE LA PROPOSTA A LA POLITICA CIENTIFICA DEFINIDA PER L’ENTITAT
D’ADSCRIPCIO (3 PUNTS). Aquesta valoracié pot tenir en compte, entre d’altres aspectes, les
linies estratégiques de recerca de I'entitat, la possible transferéncia de coneixement de les
recerques proposades i la seva aplicabilitat, la distribucié dels ajuts entre diferents
departaments, unitats o projectes de recerca o la valoracio curricular de la persona candidata.

Aquesta puntuacié (Ppol), s'obtindra tenint en compte, d’'una banda els criteris dels
centres de la URL en els quals volen desenvolupar llurs tesis les persones candidates
(fins un maxim d’1,5 punts). Els criteris dels centres de la URL es descriuen a
continuacié.

D’altra banda, la politica cientifica del Vicerectorat de Recerca i Innovacié de la URL
procurara per una distribucié dels ajuts entre diferents ambits de coneixement, de
manera que dins de cada area s’atorgara la millor puntuacié (fins a un maxim d’'1,5
punts) al millor candidat/a segons el resultat de les valoracions anteriors (nota de
I'expedient académic, entorn formatiu i politica cientifica dels centres).
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Criteris dels centres de la URL per atorgar la puntuacié de la politica cientifica
(fins a 1,5 punts)

IQS School of Engineering — URL
IQS School of Management — URL

L’avaluacid de les sol-licituds es fara en funcié dels seguents tres criteris de politica cientifica:

1) Criteri 1: Atracci6 de talent (0,75 punts)

Amb I'objectiu de fomentar 'atraccié de bons candidats per incorporar en els programes de
doctorat i en els grups de recerca, es destinara un 50% del pes de la politica cientifica dels
centres a aquest criteri.

Es basa en la nota de I'expedient académic de la persona investigadora sol-licitant de I'ajut.
Es determinara d’acord amb els criteris emprats per al calcul de la nota de I'expedient
académic a la convocatoria FI 2026 per la URL.

Aquest criteri es valora sobre un maxim de 4 punts. Aquells candidats que estan en el tercer
any de tesi doctoral rebran una puntuacié de 0 en aquest criteri.

2) Criteri 2: Impuls al director de tesi novell (0,50 punts)

Amb l'objectiu de donar un impuls a lactivitat investigadora de professors de recent
contractacio, es destinara una tercera part del pes de la politica cientifica dels centres d’'lQS a
aquest criteri.

S’atorgara la puntuacié seguent a les sol-licituds, en base a I'antiguitat de les persones
directores de tesi (I'antiguitat es determinara en el dia fixat com a data limit de presentacio de
la sol-licitud):

- 4 punts si el director de tesi es de nova incorporacié a IQS (menys de 7 anys
d’antiguitat a 1QS)

- 2,5 punts si el director de tesi és un/a investigador/a consolidat (a partir de 7 i fins a
15 anys d’antiguitat a 1QS)

- 1 punt si el director de tesi és un/a investigador/a sénior (més de 15 anys d’antiguitat)

3) Criteri 3: Excel-léncia investigadora del director de tesi (0,25 punts)

Amb I'objectiu de reconéixer I'excel-léncia investigadora del director de tesi i aixi tenir una més
elevada garantia d’éxit en I'execucié de la tesi dins de termini i amb un major impacte en
resultats, es destinara una sisena part del pes de la politica cientifica dels centres d’'IQS a
aquest criteri.

Facultat de Psicologia, Ciéncies de I’Educacié i de I’'Esport Blanquerna — URL

L’avaluacioé de les sol-licituds de la Facultat de Psicologia, Ciéncies de 'Educacio i de 'Esport
Blanquerna — URL es fara en base als criteris seguents:

1) Criteri 1: Atracci6 de talent (0,75 punts)

Amb I'objectiu de fomentar 'atraccié de bons candidats per incorporar en els programes de
doctorat i en els grups de recerca, aquest criteri es basa en la nota de I'expedient académic
de la persona investigadora sol-licitant de I'ajut. Es determinara d’acord amb els criteris
emprats per al calcul de la nota de I'expedient académic a la convocatoria FI-2026.

2) Criteri 2. Linies de recerca prioritaries (0,5 punts)

Amb I'objectiu de donar coheréncia i solidesa al projecte formatiu de la Facultat, aquest criteri
es basa en les arees de coneixement propies dels itineraris formatius i docents de la Facultat,
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d’acord amb les prioritats establertes en el camp de la recerca. Es determinara d’acord amb

I'ajustament a les linies de recerca prioritaries fixades al Pla General de Recerca i Doctorat de
la Facultat vigent, i que sén:

i de Recerca

- Innovacié Educativa en 'lEnsenyament Superior
- Nous reptes de 'Educacié

- Esporti Societat

- Saluti Qualitat de Vida

3) Criteri 3: Garantia de recorregut dins el programa de doctorat (0,25 punts)

Amb l'objectiu de donar el maxim suport i acompanyament al doctorand durant la seva
trajectoria formativa investigadora que ha de culminar amb I'assoliment de la tesi doctoral en
el temps establert pel programa de doctorat de la Facultat, aquest criteri es basa en prioritzar
el pla de recerca en fase inicial dels doctorands sol-licitants. Es determinara d’acord amb la
data de la primera matricula al programa de doctorat de la Facultat.

Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna — URL

La prioritzacié de les sol-licituds de la Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna — URL es
fara en base als criteris seguents:

1) Criteri 1: Atracci6 del talent (1 punt)

Amb I'objectiu de fomentar I'atraccié dels millors candidats per incorporar en els programes de
doctorat i en els grups de recerca, i atés que la nota de I'expedient académic ja es valora en
la puntuacié de Pexp, aquest criteri es valorara de la seglent manera:

- 0,4 punts s’atorgaran segons la mitjana de la qualificacié de 5 assignatures de grau/master
relacionades amb el tema de la proposta de recerca. La persona candidata haura de presentar
el certificat academic de les titulacions, acompanyat de la relacid6 d'assignatures
seleccionades, amb una justificacid motivada de la seva eleccio, signada pel director de tesi.
Les assignatures seleccionades no poden incloure TFG, TFM ni practicum.

- 0,2 punts d’'acord amb la qualificacio del TFM.
- 0,1 punts per la participacio en programes de mobilitat durant el grau o master.
- 0,15 punts per la participacié en un projecte de recerca durant els estudis universitaris.

- 0,15 punts per la coautoria o autoria d’'un o més articles de recerca

2) Criteri 2: Contribuci6 a les linies de recerca en curs (0,25 punts)

Amb l'objectiu de donar coheréncia i solidesa a les linies de recerca desenvolupades a la
facultat, aquest criteri es valorara a partir dels projectes financats del director/a de tesi.
S’atorgaran:

- 0,1 punts per projectes de fins a 20.000 €

- 0,2 punts per projectes de més d'aquest import

3) Criteri 3: Garantia de recorregut dins del programa de doctoral (0,25 punts):

Amb l'objectiu de donar el maxim suport i acompanyament al doctorand durant la seva
trajectoria formativa investigadora, que ha de culminar amb I'assoliment de la tesi doctoral en
el temps establert pel programa de doctorat de la Facultat, aquest criteri es basa en prioritzar
el pla de recerca en fase inicial dels doctorands sol-licitants.
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Es determinara d’acord amb la data de la primera matricula al programa de doctorat de la
Facultat, i atorgara:

i de Recerca

- 0,25 punts als estudiants de primer any
- 0,10 punts als estudiants de segon any

- 0 punts a la resta d’estudiants

Facultat de Comunicacié i Relacions Internacional Blanquerna — URL

La valoracio de les sol-licituds es fara en funcié de 'adequacié de la proposta de recerca de la
persona candidata a alguna de les linies de recerca dels grups d'investigacio i a I'estrategia
global de recerca del centre.

Escola Técnica Superior d’Enginyeria La Salle - URL

Facultat Internacional de Comerg i Economia Digital La Salle — URL
Escola Técnica Superior d’Arquitectura La Salle — URL

Facultat de Filosofia La Salle — URL

La Salle — URL avaluara les sol-licituds dels seus centres en base als criteris segiients:

1) Criteri 1: Atraccid i incorporacio de nou talent (0,75 punts)

Amb I'objectiu de fomentar I'atraccié de nou talent per incorporar en els programes de doctorat
i en els grups de recerca s'assignara la meitat de la puntuacié atenent a:
- La data d'incorporacié al programa de doctorat, afavorint aquelles candidatures de
més recent incorporacio.
- El curriculum de la candidatura.

2) Criteri 2: Distribucié entre els diferents ambits de recerca (0,75 punts)

Amb l'objectiu de procurar la cobertura dels diferents ambits de coneixement de recerca
segons la politica institucional s'assignara la meitat de la puntuaci6 atenent a:

- La distribucié de les candidatures per donar cobertura als diferents ambits de
coneixement, afavorint aquelles candidatures amb millor expedient académic entre
aquelles que formin part d’'un mateix ambit de coneixement.

- La promocié d'aquelles arees estrategiques per a la institucid, en especial
I'arquitectura, la gestio i I'animacié multimedia, i les arts digitals.

Escola Superior d’Administracié i Direccié d’Empreses Esade — URL
Facultat de Dret Esade — URL

S’acorda que el sistema de prioritzacio de les sol-licituds es fara en funcié dels seguents tres
criteris de valoracio de politica cientifica:

- 0,75 punts per la qualitat investigadora del director (acreditacions i publicacions en els
darrers 3 anys)

- 0,5 punts per la rellevancia i potencial impacte del tema de recerca per I'escola

- 0,25 punts per I'encaix entre el tema de recerca i el coneixement del director
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