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PREAMBUL

La Universitat Ramon Llull (URL), com a universitat d’estructura federal, treballa de forma
transversal amb totes les seves institucions federades i el seu centre adscrit, a través del
seu organ col-legiat (Patronat), dels seus organs de govern (Consell Executiu, Consell
Académic i Junta de Govern) i de comissions, comités i grups de treball.

Aquest Reglament té per objecte regular els criteris pels quals es constitueixen les
comissions, comités i grups de treball de la URL, la seva composicid i les seves
competéncies. Aixi mateix, estableix les disposicions comunes a totes les comissions,
comités i grups de treball de la Universitat.

Les comissions, comités i grups de treball son un instrument i un espai de debat i de
participacié de les institucions que formen part de la URL i del seu centre adscrit. A través
d’aquests canals, es pot debatre, adoptar iniciatives conjuntes, demanar informaci6 i fer
propostes en matéria de politica universitaria en relacié amb diferents tematiques.

Titol preliminar. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Definicions

1. Les comissions sén organs de caracter permanent que tenen per objecte coordinar,
impulsar i donar suport a politiques universitaries, activitats académiques o de recerca i
transferencia, prendre iniciatives i elaborar propostes de treball respecte dels temes propis
d’aquella area o ambit d’accié concret.

2. Els comités s6n organs de caracter permanent que tenen per objecte abordar un
assumpte concret, molt delimitat, sobre el qual s’haura de formular una proposta d’actuacio
o un dictamen vinculant. S6n un organ independent i de caracter avaluador sobre una
questio concreta.

3. Els grups de treball sén drgans de caracter permanent o no permanent, d’estructura
dinamica i flexible, que tenen per objecte estudiar o abordar técnicament un tema o projecte
especific o donar resposta a una tematica emergent. Poden tenir una duracio finita fins a
la consecucié del seu objectiu, tenir caracter permanent si la tematica tractada té
continuitat en el temps, o bé esdevenir una comissid si aixi ho requereix la tematica
tractada.

4. Les comissions, comités i grups de treball de la URL estan recollits a 'Annex |
(Comissions i comites de la Universitat Ramon Llull), i a 'Annex Il (Grups de treball de la
Universitat Ramon Llull), que s’actualitza periddicament.

Article 2. Creacio i finalitzacio

1. Les comissions o comités es crearan o finalitzaran la seva activitat a proposta d’algun

dels organs de govern de la URL.
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2. Els grups de treball es crearan a proposta d’algun dels érgans de govern o bé a proposta
d’alguna comissio de la URL.

3. Quan una comissio, comité o grup de treball es crei fruit d’'una llei o normativa legal es
reglamentara d’acord amb els criteris que s’hi defineixin.

Article 3. Competéncies

1. Les competéncies de les comissions, comités i grups de treball s’ajustaran a la
naturalesa de 'ambit objecte de la seva creacio. Alguns dels ambits poden ser: docéncia,
recerca, transferéncia, innovacio, internacionalitzacid, comunitat universitaria, universitat
digital, gestioé universitaria, comunicacié i impacte social, politica linguistica i Agenda
2030, entre d’altres.

2. Principalment, aquests organs tindran les competéncies seguients: el debat i I'analisi
sobre questions universitaries, 'elaboracié de documentacio i normatives que es pugui
derivar d’'un marc legal, la proposta de linies d’accid, la identificacié de bones practiques
o de recomanacions, el seguiment de plans d’accio, l'elaboracié d’informes o
I'establiment de dictamens, quan s’escaigui.

3. Les comissions, comités i grups de treball disposaran d’un nivell d’autonomia suficient
per garantir el seu funcionament i assegurar el compliment de les seves competéncies.
Quan s’hagi de prendre un acord que tingui implicacions normatives, estratégiques o
economiques per al conjunt de la URL (dedicacio de personal, costos per I'adquisicié
d’algun producte o servei, etc.), aquest s’elevara a I'dérgan de govern que correspongui
perqué hi doni el seu vistiplau.

4. Les institucions federades estaran representades a les comissions, comités i grups de
treball. En funcié de I'objecte de treball pot no haver-hi la representacio d’algun centre,
institut universitari de recerca i/o centre adscrit.

Titol . COMISSIONS | COMITES

Article 4. Composicio de les comissions i comités
1. Totes les comissions i comités tindran la composicié seglent:

a. Una presidéncia, que recaura en el/la rector/a, vicerector/a, secretari/aria general,
gerent/a o comissionat/da o delegat/da del rector/a competent en la matéria objecte
de treball.

b. Una o més persones de cada institucié o centre, en funcié de la naturalesa de la
comissié o comité, amb capacitat de representacié efectiva i vinculades a la
tematica objecte de treball.

c. Una persona representant de I'estudiantat quan es consideri necessari o estigui
establert per la legislacio vigent aplicable en aquell moment.
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d. Sempre que es consideri necessari, una persona designada pel president/a que
actui en qualitat de secretari/aria.

e. Una o més persones expertes en la tematica concreta que, de manera permanent
o puntual, puguin participar-hi si el president/a ho considera necessari.

2. Sempre que sigui possible es vetllara per la representacié paritaria dels membres de
totes les comissions o comités.

3. Acriteri del president/a, es podra designar una persona representant suplent de manera
puntual, amb capacitat per substituir la persona titular a tots els efectes.

Article 5. Designaci6 dels membres i durada del mandat

1. Els representants de les institucions federades seran designats pels directors/es
generals i/o per degans/es de la URL, tenint en compte la seva expertesa i 'ambit de
treball de la comissioé o comité, i d’acord amb el funcionament propi de cada institucio.
Quan pertoqui, els membres poden ser nomenats formalment pel rector/a.

2. La representacié de l'estudiantat a les comissions ha de ser proposada pel Consell
d’Estudiants de la URL d’acord amb els requeriments establerts a les normatives
especifiques de les comissions on tinguin representacio.

3. Els membres de les comissions o comités ho seran durant el temps que la institucié ho
consideri necessari.

4. Els membres representants de I'estudiantat, proposats pel Consell d’Estudiants de la
URL, ho seran pel periode corresponent al seu mandat.

Article 6. Funcionament

1. La presidéncia de les comissions o comités convocara les reunions amb suficient
antelacié, comunicara l'ordre del dia que s’ha de tractar i, si escau, trametra la
documentacio corresponent.

2. El personal técnic, de gestid, administracid i serveis del rectorat, vinculat a la
presidéncia de la comissié o comite, donara el suport técnic i la informacié necessaria
sempre que es consideri convenient, perqué la comissio i/o comité pugui desenvolupar
la seva activitat.

3. Els membres es comprometen a traslladar a qui correspongui de la seva institucio les
informacions, decisions i acords que s’estableixin a cada comissié o comiteé.

4. Totes les comissions i comités tindran una llista de distribucio electronica que garanteixi
una comunicacié agil i eficag. En cada cas, en la mesura del possible, s’establira al final
del curs académic la periodicitat de les reunions del curs académic seguent. Quan
escaigui, es fara public el calendari de les reunions al web de la Universitat.



UNIVERSITAT

RAMON LLULL

Article 7. Assisténcia i substitucions

L’assisténcia dels membres a les reunions de les comissions o comites és obligatoria.

La reunié se celebrara si hi concorren almenys la meitat més un dels seus membres,
especialment quan s’han de prendre acords sobre alguna matéria.

El/la president/a de la comissido o comité decidira si és possible la substitucié dels
membres quan no hi puguin assistir per una causa justificada. Si és possible, la institucio
ho haura de notificar préviament a la presidéncia.

En cas que es produeixi la baixa d’algun membre, la vacant s’ha de cobrir amb una
nova designacio de la mateixa institucio.

La no assisténcia a les reunions de manera frequent pot comportar la baixa com a
membre de la comissio o comité.

Article 8. Actes i acords

1.

El secretari/aria de la comissié o comité elaborara I'acta de cada sessio i recollira, si
escau, els acords presos.

Les actes s’aprovaran formalment per les persones participants en la reunié posterior o
en els dos mesos segients si la comissié o comité es reuneix amb poca frequéncia.

Les actes se signaran pel president/a i s’arxivaran adequadament per a la seva custodia
i consulta.

Article 9. Reunions per mitjans electronics

1.

Les sessions de les comissions, comités i grups de treball es realitzaran de manera
presencial o telematica, en funcié del criteri de la presidéncia, sempre que técnicament
sigui possible.

Quan una sessié tingui lloc per mitjans telematics s’establiran els procediments,
recursos i les previsions técniques necessaries per a la seva realitzacio.

Titol Il. GRUPS DE TREBALL

Article 10. Especificacions sobre els grups de treball

1.

Els grups de treball neixen per acord, iniciativa o impuls d‘un dérgan de govern o d’una
comissio, que en determinaran les seves funcions i la seva composicié

La seva durada vindra determinada per 'objecte de creaci6 i estaran actius durant el
temps que es consideri necessari per la tematica tractada.

Els membres seran designats en funcié de la seva expertesa en aquells grups de treball
en qué detectin una necessitat, interés o utilitat.



", UNIVERSITAT

RAMON LLULL

4. Els grups de treball tindran una persona coordinadora, que pot ser proposada per
'érgan de govern o comissié que I'impulsa, o per acord entre els membres que el
configuren.

5. EIl funcionament sera flexible, tot i que els grups de treball hauran d’acordar la
periodicitat de les reunions, la distribucié de les tasques, la presa d’acords, etc. Es
podran reunir a través dels mitjans que considerin més efectius per a la consecuci6 dels
seus objectius.

Titol lll. LA MODIFICACIO DEL PRESENT REGLAMENT

Article 11. Modificacié

La proposta de qualsevol modificacio del present Reglament haura de presentar-se per
escrit a la Secretaria General de la URL per a la seva valoracié. Si s’accepta, es presentara
la proposta de modificacio a la Junta de Govern de la URL per a la seva aprovacio.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Aquest Reglament entrara en vigor 'endema de la seva aprovacié per part de la
Junta de Govern de la URL.
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ANNEX |I. COMISSIONS | COMITES DE LA UNIVERSITAT RAMON LLULL

A continuacio, es recull el conjunt de comissions i comités vigents en el moment d’aprovacio
del Reglament junt amb una breu descripcié del seu objecte d’actuacié:

Comissidé / Comite

Objecte d’actuacio

Comissiéo Acadéemica de la Catedra
UNESCO-URL

Coordina les activitats de formacio, recerca i extensio
universitaria en temes vinculats a  educacio,
desenvolupament i tecnologia per a paisos del Sud.

Comissi6 Académica de la
Universitat d’Estiu Ramon Llull

Elabora i coordina el programa académic de la Universitat
d’Estiu Ramon Llull.

Comissié d’Atenci6 als Estudiants
amb Necessitats Especifiques de
Suport Educatiu (NESE)

S’encarrega d’analitzar i donar resposta a les demandes
dels estudiants amb discapacitat /0 necessitats
especifiques de suport educatiu que cursin estudis de grau,
master o doctorat a la nostra Universitat. Aquestes
respostes es canalitzen a través dels centres o facultats on
'estudiant esta matriculat.

Comissio d’'Innovacio i Actualitzacid
Docent

Impulsa l'activitat i els projectes d’'innovacié pedagogica i
docent que es realitzen a la universitat, i dinamitza i
gestiona possibles accions conjuntes i transversals a tots
els centres de la URL entorn la innovacié docent i
I'actualitzacio del nostre professorat.

Comissié de Biblioteques

Coordina les biblioteques de la Universitat, tot
desenvolupant projectes de millora continuada, que
potencien la sinergia i la col-laboracio entre elles.

Comissié de Comunicacio

Coordina i dinamitza el desenvolupament de les accions de
comunicacio, promocio i de la imatge corporativa de la URL.
Coordina els gabinets de comunicacioé de les institucions
federades.

Comissio de Coordinacio de les TIC

Dinamitza i potencia I' Us i aplicacions de les tecnologies de
la informacid i la comunicaci6 de la URL per obtenir
beneficis comuns, ja sigui mitjangant sinergies o millores en
els serveis, aixi com donar suport a altres arees.

Comissio de Dades

Obté una visi6 global de la URL a través dels indicadors
d'universitat. Homogeneitza la transferéncia d' informacié
entre els centres i el Rectorat, i consensuar criteris en el
calcul dels indicadors.

Comissié de Doctorat

Coordina el seguiment global dels estudis de doctorat,
incloent el compliment de les normatives vigents i les seves
tramitacions vinculades.

Comissio de Gerents

Coordina les accions conjuntes de I'ambit gerencial

Comissié d’lgualtat de Génere

Vetlla per aconseguir que la igualtat d’oportunitats entre
homes i dones a la Universitat sigui una realitat, a través de
I'elaboracid, implementacio i seguiment del Pla d’lgualtat de
Génere de la URL. Es lencarregada d'impulsar les
politiques d’igualtat de la Universitat.

Comissio de la Pastoral

Universitaria

Comparteix i posa en comu les activitats pastorals de
cadascun dels centres que composen la Universitat, en els
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principals ambits universitaris: académic i
voluntariat i cooperacié i acompanyament de la fe.

recerca,

Comissio de Politica Linguistica

Coordina, planifica i dinamitza accions de foment i reflexié
de la politica lingliistica dels centres i de la Universitat.

Comissio de Qualitat

Academicodocent

Proposa, assessora i dona suport als diferents projectes,
programes i processos dels ambits de treball de la unitat
(seguiment i avaluacié, innovacio i estudis), que es realitzin
des dun enfocament micro (de centre) o macro
(d’Universitat).

Comissio de Recerca

Coordina l'activitat de recerca de la Universitat amb la
finalitat d’unificar criteris, planificar I'estratégia de recerca i
transferéncia, i compartir bones practiques

Comissid6 de Reconeixements i
Convalidacions

Ratifica I'estudi técnic del procés de reconeixements
d’assignatures presentat pels Secretaris/es Académics/es
juntament amb la certificacid conforme la documentacié
justificativa de cada estudiant ha estat revisada i avaluada
a partir dels procediments establerts a cada centre,
respectant les normes, reglaments, marc legal vigent i
memoria verificada, també resol els casos especials que
puguin sorgir.

Comissio de Relacions | Coordina i potencia les politiques de mobilitat i
Internacionals d’internacionalitzacié.
Comissié de Secretaries | Coordina i harmonitza criteris per donar compliment a la

Académiques

legislacio vigent en relaci6 amb l'accés a la universitat.
Acorda criteris a tenir en compte en l'elaboracié de les
normatives académiques. Promou la comparticié de bones
practiques.

Comissio de Titols Oficials

Ofereix suport al disseny de titulacions oficials (Grau i
Master universitari). La seva funcio principal és la de ser
una eina de suport als centres en el procés
tecnicopedagogic de disseny de titulacions, aixi com, ser
el pont d'unio entre I'administracié i els centres de la URL.

Comissi6 de Titols Propis

Ofereix suport al disseny de titulacions propies. La seva
funcié principal és la de ser una eina de suport als centres
en el procés tecnicopedagogic de disseny de titulacions.

Comissié per a I'lmpuls de 'Agenda
2030

Té com a principals funcions impulsar la coordinacio de les
accions i estratégies de les institucions de la URL entorn
’Agenda 2030, proporcionar informacioé per a I'elaboracio
de diferents informes, indicadors, enquestes i memories
relatives a I'Agenda 2030 i els ODS, impulsar accions
conjuntes i coordinades com a Universitat i disseminar
informacié sobre activitats, accions i convocatories entorn
’Agenda 2030.

Comissioé de Convivéncia

Es un drgan col-legiat que es crea per donar compliment al
mandat legal contingut a I'article 6 de la Llei de Convivéncia
i t& com a finalitat principal vetllar per la convivéncia
pacifica a la Universitat Ramon Llull.

Comissid de Borses de Treball i
Practiques

Promou les oportunitats laborals i de practiques al col-lectiu
d'alumnes i Alumni.
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Comité d’Etica de la Recerca

Es un organ independent que proporciona assessorament
al PDI de la URL i n'avalua els projectes de recerca que
puguin tenir implicacions étiques per la naturalesa de la
recerca duta a terme.

Unitat de Qualitat i Innovacio
Academicodocent-URL  (UQIAD-
URL)'

Defineix les politiques i linies estratégiques a seguir en
matéria de qualitat i innovacié academicodocent treballant
de manera coordinada amb les diverses arees/unitats de
Qualitat dels centres i facultats URL. Alhora, desenvolupa
les accions a seguir respecte 'assegurament de la Qualitat
en diferents ambits del mén academicodocent (avaluacio
del professorat, innovacid pedagodgica, estudis analitics,
etc.). L'objectiu principal és la planificacio, el seguiment i
l'avaluaci6 de processos d'avaluacid, verificacio i
acreditaci6 (tant interns com externs) referents a la nostra
universitat.

1 A efectes d'aquest Reglament, la “Unitat de Qualitat i Innovacié Academicodocent URL” té

consideracié de Comissio.
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ANNEX Il. GRUPS DE TREBALL DE LA UNIVERSITAT RAMON LLULL

A continuacio, es recull el conjunt de grups de treball vigents en el moment d’aprovacié del
Reglament:

e Grup de treball per a la Descarbonitzacio

e Grup de treball Seguretat i Comunicacio

e Grup de treball Ranquings

e Grup de treball Eines |IA aplicades a la Docéncia

e Grup de treball Salut Mental

e Grup de treball de Transferéncia i Emprenedoria

e Grup de treball de MERIT

Grup de treball de Personal Gestor de Projectes Europeus
Grup de treball de Personal Gestor de la Recerca
Grup de treball de Personal Gestor de les Biblioteques
Grup de treball de Ciéncia Oberta

Grup de treball d’Aprenentatge-Servei

Grup de treball d’Arxiu
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