Conveni de col-laboracié entre I’Administracié de la Generalitat de Catalunya,
mitjancant el Departament de Recerca i Universitats, les universitats publiques i
privades catalanes i la Fundacio Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya
(I-CERCA) per desenvolupar projectes de formacié i sensibilitzacio i dur a terme
estudis i accions per a la prevencid i I’eliminacié de violencies masclistes a la
comunitat universitaria i cientifica

REUNITS

D’una part, I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i en representacié seva, el
senyor Joaquim Nadal i Farreras, conseller de Recerca i Universitats, nomenat per a
aguest carrec pel Decret 187/2022, de 10 d’octubre.

D’una altra part, la Universitat de Barcelona, i en representacié seva, el senyor Joan
Guardia Olmos, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat nomenat pel Decret
154/2020, de 29 de desembre (DOGC num. 8307, de 31.12.2020), com a representant
legal d’aquesta institucid, en virtut de les competéncies que estableix I'Estatut de la
Universitat de Barcelona aprovat pel Decret 246/2003, de 8 d’octubre (DOGC num.
3993, de 22.10.2003).

D’'una altra part, la Universitat Autonoma de Barcelona, i en representacié seva, el
senyor Francisco Javier Lafuente Sancho, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha
estat nomenat pel Decret 131/2020, de 10 de novembre, i que actua d’acord amb la
competéncia que li atorga l'article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats
de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat Politecnica de Catalunya, i en representacié seva, el
senyor Daniel Crespo Artiaga, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat
nomenat pel Decret 115/2021, d’1 de juny, i que actua d’acord amb la competéncia que
li atorga l'article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat Pompeu Fabra, i en representacio seva, el senyor Josep
Oriol Amat Salas, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat nomenat pel
Decret 20/2021, de 18 de maig, i que actua d’acord amb la competéncia que li atorga
l'article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat Ramon Llull, i en representacié seva, el senyor Josep
Antoni Rom i Rodriguez, Rector Magnific d’aquesta universitat, en virtut del seu
nomenament pel Patronat de la Universitat de data 28 de juny de 2022, amb efecte de
I'1 d’octubre de 2022, que actua d’acord amb la competencia que li atorga l'article 19 de
les Normes d’organitzacioé i funcionament de la Universitat Ramon Llull, aprovades per
'Acord GOV/99/2010, de 25 de maig, modificat per ’Acord GOV/18/2014, de 4 de febrer,
i d’acord amb la competéncia que li atorguen els poders atorgats a favor seu mitjancant



I'escriptura publica de 3 d’octubre de 2022, davant el notari de Barcelona José Marquefio
Ellacuria.

D’una altra part, la Universitat de Lleida, i en representacié seva, el senyor Jaume Puy
Llorens, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat homenat pel Decret
113/2019, de 21 de maig, i que actua d’acord amb la competéncia que li atorga l'article
79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat de Girona, i en representacio seva, el senyor Joaquim
Salvi Mas, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat nomenat pel Decret
401/2021, de 14 de desembre, i que actua d’acord amb la competéencia que li atorga
I'article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat Rovira i Virgili, i en representacié seva, el senyor Josep
Pallarés Marzal, Rector Magnific d’aquesta universitat, que ha estat nomenat pel Decret
117/2022, de 14 de juny, que representa aquesta institucio d’acord amb les
competéncies que estableix l'article 48 de I'Estatut de la URV, aprovat per I'Acord
GOV/40/2022, de 8 de marg, pel qual s’aprova I'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili i
es disposa la publicacié del seu text integre, i que actua d’acord amb la competéencia
que li atorga l'article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya.

D’una altra part, la Universitat Oberta de Catalunya, i en representacié seva, el senyor
Josep Anton Planell Estany, Rector Magnific d’aquesta universitat, que actua a 'empara
de l'acord pres pel Patronat de la Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya
(d’ara endavant, FUOC) en data 23 d’octubre de 2019, ratificat per 'Acord de Govern de
la Generalitat de Catalunya GOV/61/2020, de 21 d’abril, i d’acord amb els poders
atorgats davant el senyor Francisco Armas Omedes, notari de Barcelona, segons
I'escriptura publica amb namero de protocol 1067, de 16 d’abril de 2013.

D'una altra part, la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, i en
representacié seva, el senyor Josep Eladi Bafios Diez, Rector Magnific d’aquesta
universitat, nomenat el 17 de desembre de 2018 pel Patronat de la Fundacié
Universitaria Balmes (FUB), entitat titular de la universitat, carrec efectiu des del 7 de
gener de 2019, que actua sobre la base de la competéncia que li confereixen els poders
a favor seu atorgats davant el senyor Esteban Bendicho Solanellas, notari de Vic,
segons l'escriptura publica amb nimero de protocol 27, de 16 de gener de 2019.

D’una altra part, la Universitat Internacional de Catalunya, i en representacié seva, el
senyor Alfonso Méndiz Noguero, Rector Magnific d’aquesta universitat, nomenat el 4 de
maig de 2021 amb efecte el dia 1 de setembre de 2021 pel Patronat de la Fundacio
Universitat Internacional de Catalunya, entitat titular de la universitat, especialment
delegat com a rector per acord de la Comissié Executiva del Patronat Universitari de
data 1 de desembre de 2009.



D’una altra part, la Universitat Abat Oliba CEU (d’ara endavant, UAO CEU), i en
representacio seva, el senyor Rafael Rodriguez-Ponga y Salamanca, Rector Magnific
d’aquesta universitat, que actua en el seu nom i representacio, en I's de les facultats
previstes a l'article 39-1.c) de les Normes d’organitzacio i funcionament de la Universitat
Abat Oliba CEU, aprovades per I'Acord GOV/138/2011, d’1 d’octubre (DOGC num.
5984, de 14.10.2011).

I, d’'una altra part, la Fundacio Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (d’ara
endavant, I-CERCA), i en representacio seva, el senyor Lluis Rovira Pato, director de la
Fundacid, que actua en virtut d’escriptura publica d’apoderament atorgada davant el
notari de Barcelona, el senyor Pedro Angel Casado Martin, en data 21 de juliol de 2011,
amb numero de protocol 1467.

Totes les parts, en la qualitat en qué intervenen, es reconeixen reciprocament la
capacitat legal per formalitzar aquest acord de col-laboracio, i

MANIFESTEN

I. La violéncia de génere és una violéncia que pateixen les dones, tant en 'ambit public
com en lI'ambit privat, en el marc d’'unes relacions de poder desiguals entre dones i
homes. Es tracta d’'una greu vulneracio dels drets humans i un impediment perque les
dones puguin assolir la plena ciutadania, 'autonomia i la llibertat. Els poders publics han
d’establir els mecanismes per contribuir a I'erradicacié d’aquesta violéncia i reconéixer i
avangar en garanties respecte al dret basic de les dones a viure sense cap manifestacio
d’aquesta violéncia.

II. Els poders publics no poden ser aliens a la violéncia de génere i, de conformitat amb
el que estableix I'article 9.2 de la Constitucio espanyola (CE), tenen 'obligacié d’adoptar
mesures d’accié positiva per fer reals i efectius els drets que reconeix el mateix text
constitucional.

[ll. En data 27 de desembre de 2017, la Conferéncia Sectorial d’lgualtat, organ de
cooperacid entre I'Administraci6 general de I'Estat i les comunitats autdbnomes en
matéria de politiques d’igualtat i contra la violencia de génere, va aprovar els acords
necessaris per impulsar el desenvolupament de les mesures contingudes en els
informes del Congrés i del Senat per a un Pacte d’Estat en matéria de violéncia de
génere.

IV. En aquest marc, tant el Govern d’Espanya com les comunitats autbnomes van
acordar sumar-se a l'informe de la Subcomissi6é del Congrés com a document de base
per al Pacte d’Estat, prenent en consideracio les propostes contingudes en I'iInforme de
la Ponéncia dEstudi del Senat per a I'elaboracié d’estratégies contra la violencia de
geénere.



V. De la fusié d’aquests dos informes neix el Document refés de mesures del Pacte
d’Estat en matéria de violencia de génere, que conté un conjunt de propostes d’actuacio
en materia de violéncia de génere per als proxims anys.

VI. Aquestes propostes, 292 en total, giren entorn de 10 eixos diferents: trencament del
silenci, sensibilitzacio i prevencio; millora de la resposta institucional: coordinacié i treball
en xarxa; perfeccionament de l'assisténcia, I'ajuda i la proteccié a les victimes;
intensificacié de l'assisténcia i la protecci6 de menors; impuls de la formacié que
garanteixi la millor resposta assistencial; seguiment estadistic; recomanacions a
comunitats autonomes, entitats locals i altres institucions; visualitzacio i atencio a altres
formes de violéncia contra les dones, i compromis economic i seguiment del Pacte.

VII. Les actuacions referides a I'ambit universitari es troben a l'eix 1: trencament del
silenci, sensibilitzacio i prevencio. I, més en concret, a les mesures 81 9.

VIIl. La mesura 8 preveu «implicar les unitats d’igualtat de les universitats en la
realitzacio d’estudis sobre I'impacte de I'assetjament, les agressions i els abusos sexuals
en I'ambit universitari i valorar, si escau, 'oportunitat de dur a terme campanyes de
prevencié en els campus universitaris, i de manera particular de les agressions sexuals».

IX. La mesura 9 preveu «incloure continguts d’igualtat i contra la violéncia de génere en
els temaris d’acceés als cossos docents.

X. L’Estatut d’autonomia de Catalunya (EAC) estableix a l'article 41.1 que els poders
publics han de garantir el compliment del principi d’'igualtat d’oportunitats entre dones i
homes en l'accés a la formacio i, a l'article 41.3, estableix que les politiques publiques
han de garantir que s’afrontin de manera integral totes les formes de violéncia contra les
dones i els actes de caracter sexista i discriminatori.

Aixi mateix, l'article 153 de 'EAC estableix les politiques de génere com a competéncia
exclusiva, incloent-hi la regulacié de les mesures i els instruments per a la sensibilitzacié
sobre la violéncia de génere i per detectar-la i prevenir-la, i també la regulacié de serveis
i recursos propis destinats a aconseguir una proteccié integral de les dones que han
patit o pateixen aquest tipus de violéncia.

Xl. La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista,
estableix mesures integrals respecte a la prevencio i la deteccioé de la violencia masclista
i de sensibilitzacié respecte a aquesta violéencia amb la finalitat d’erradicar-la de la
societat, i també reconeix els drets de les dones que la pateixen, aixi com dels fills i filles
gue en depenen, a l'atencio, I'assisténcia, la proteccio, la recuperacio i la reparacio
integral.

Aixi mateix, la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, estableix
a l'article 3 que els poders publics, com a part fonamental dels seus principis d’actuacio,



han de garantir que s’afrontin de manera integral totes les formes de violencia masclista,
especialment la violencia contra les dones i els actes sexistes, misogins i discriminatoris.

XIl. La Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any
2022, estableix dos crédits consignats en el pressupost de despeses de la Secretaria
d’Estat d’lgualtat i contra la Violencia de Génere per a transferéncies a les comunitats
autonomes i les ciutats de Ceuta i Melilla per un import de 100.000.000 d’euros,
destinats al desenvolupament del Pacte d’Estat contra la Violencia de Génere:
30.02.232C.450, «Programes per al desenvolupament de competencies noves o0
ampliades reservades a les comunitats autonomes en el Pacte d’Estat contra la
Violéncia de Geénere», per un import de 90.000.000 d’euros, i 30.02.232C.750,
«Programes per al desenvolupament de competencies noves o ampliades reservades a
les comunitats autdbnomes en el Pacte d’Estat contra la Violéncia de Génere», per un
import de 10.000.000 d’euros.

Aixi mateix, la Llei 1/2021, de 24 de marg, de mesures urgents en materia de proteccio
i assisténcia a les victimes de violéncia de génere, regula a l'article 7 el régim aplicable
als romanents no compromesos afectats al Pacte d’Estat contra la Violéncia de Génere:

«Amb caracter excepcional, limitat exclusivament a les transferéncies previstes
en el credit 25.03.232C.450 per al desenvolupament de competéncies noves 0
ampliades reservades a les comunitats autbnomes en el marc del Pacte d’Estat
contra la Violencia de Genere, 0 els que siguin equivalents a les lleis de
pressupostos generals de I'Estat, no és aplicable el que disposa la regla 6a de
l'article 86.2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria, als
romanents no compromesos resultants al final de I'exercici.

»Si la despesa 0 actuacié corresponent al romanent és suprimida en el
pressupost de I'exercici segient, aquest romanent es destinara en primer lloc a
fer efectives les obligacions pendents de pagament de I'exercici immediatament
anterior, i el sobrant que no estigui compromes es reintegrara a I'Estat.»

XIll. En aquest sentit, 'Acord de la Conferéncia Sectorial d’lgualtat de 24 de febrer de
2022, en el qual es fixen els criteris de distribucié i la distribucié resultant per a I'exercici
2022 dels credits pressupostaris destinats al desenvolupament per part de les
comunitats autonomes i les ciutats de Ceuta i Melilla del Pacte d’Estat contra la Violéncia
de Geénere i es formalitzen els compromisos financers resultants (fet puablic per la
Resolucié d'1 de mar¢ de 2022 de la Secretaria d’lgualtat i contra la Violéncia de
Génere), estableix a I'acord 5é que, de conformitat amb l'article 7 de la Llei 1/2021, de
24 de marg, de mesures urgents en matéria de proteccio i assisténcia a les victimes de
violencia de genere, amb caracter excepcional, el que disposa la regla 6a de I'article
86.2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria, no és aplicable als
romanents no compromesos resultants al final de I'exercici.



XIV. La Resolucié de transferencies de la Secretaria d’Estat d’lgualtat i contra la
Violencia de Génere de 28 de juliol de 2021 per al desenvolupament de competéncies
noves o ampliades reservades a les comunitats autonomes i ciutats amb estatut
d’autonomia en el Pacte d’Estat contra la Violéncia de Geénere per a I'exercici 2021
corresponents a Catalunya estableix a la tercera consideracié que, de conformitat amb
l'article 7 de la Llei 1/2021, de 24 de marg, el que disposa la regla 6a de I'article 86.2 de
la Llei 47/2003, de 26 de novembre, no és aplicable als romanents de fons no
compromesos resultants al final de I'exercici.

XV. La Generalitat de Catalunya, les universitats catalanes i la institucié I-CERCA han
acordat, en la sessi6 1/2022 de la Comissio Dones i Ciéncia del Consell Interuniversitari
de Catalunya de 23 de febrer de 2022, impulsar projectes o accions que incideixin
directament en l'objecte del Pacte d’Estat, per la qual cosa tenen com a finalitat la
prevencié i I'eliminacié de les violéncies masclistes a la comunitat universitaria i
cientifica.

XVI. La Direcci6 General per a [I'Erradicacié de les Violéncies Masclistes, en
representacié del Govern de la Generalitat, ha atorgat al Departament de Recerca i
Universitats per a I'exercici 2022 la quantitat de 150.000,00 euros, que consten a la
partida pressupostaria UR06 D/449000100/4220/0000 Fons FPACTEV_G del
pressupost inicial del Consell Interuniversitari de Catalunya.

Per tot I'anterior, s’acorda formalitzar aquest Conveni de col-laboracié entre les parts,
amb subjecci6 als seglients

PACTES
PRIMER. OBJECTE

L’objecte del Conveni és establir el marc de col-laboracié entre el Departament de
Recerca i Universitats, les universitats publiques i privades catalanes i la Fundaci6
Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (I-CERCA) per desenvolupar projectes
de formacio i sensibilitzacio i dur a terme estudis i accions per a la prevencié i I'eliminacio
de violéncies masclistes a la comunitat universitaria i cientifica.

SEGON. DESCRIPCIO DELS PROJECTES

La col-laboracié objecte d’aquest Conveni es concreta en el finangcament dels projectes
que es detallen a continuacio:

e Universitat de Barcelona
o Projecte 1
Formacio en matéria d’igualtat i no discriminacio
Public objectiu: comunitat universitaria
o Projecte 2



La violencia de génere i interseccionalitat en linia. Curs

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 3

Formacié en matéria de violéncia masclista i protocol contra
'assetjament

Puablic objectiu: comunitat universitaria

Projecte 4

Violéncies masclistes en els ensenyaments de la fisica i de les
enginyeries

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 5

Prevencio de les violéncies en la infancia i 'adolescencia. Jornada,
taller i protocol

Puablic objectiu: comunitat universitaria

Projecte 6

Creacio de material grafic per a la difusioé del nou Protocol d’atenci6 a
les violéncies i conductes masclistes i LGTBIQ+fobiques

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 7

Ideat6. Hackat6 contra la violéncia de génere

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 8

Activitats de formacio per a la creacio6 i atenci6 dels Punts Liles a les
facultats de la UB durant la setmana del 25N

Public objectiu: comunitat universitaria

e Universitat Autonoma de Barcelona

O

Projecte 1

Cursos de formacio sobre I'assetjament sexual i violencies masclistes
Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 2

Sensibilitzaci6 envers les violéncies masclistes en 'ambit universitari a
través de diverses campanyes i material

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 3

Furia Fest, concurs i festival de musica contra les violencies masclistes,
emmarcat dins de la Festa Major de la UAB

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 4

Punt Lila a la Festa Major de la UAB: atenci6 psicologica, formacio a les
Brigades i campanya associada al Punt Lila

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 5

Celebracié de la jornada del 25N: actes de commemoracio i
reivindicacio

Public objectiu: comunitat universitaria



e Universitat Politécnica de Catalunya

O

Projecte 1

Programa d’activitats culturals a la universitat que promoguin el debat,
l'intercanvi i el didleg

Public objectiu: comunitat universitaria de la UPC

Projecte 2

Cicle de tallers i xerrades relacionats amb la diversitat sexoafectiva i la
violencia masclista

Puablic objectiu: comunitat universitaria de la UPC

Projecte 3

Material de sensibilitzacié a la comunitat UPC amb motiu de la
campanya del 25N

Public objectiu: comunitat universitaria de la UPC

e Universitat Pompeu Fabra

@)

Projecte 1

Formaci6 sobre interseccionalitat dirigida a carrecs i personal técnic
Public objectiu: carrecs i personal técnic de la UPF

Projecte 2

Formaci6 en matéria de violencia masclista a les xarxes socials dirigida
a 'alumnat

Public objectiu: alumnat de la UPF

Projecte 3

Material i formacio del personal del Punt Lila a les festes universitaries
Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 4

Difusi6 dels continguts del nou protocol contra violeéncies de la UPF en
format triptics i divulgacié als membres de la comunitat

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 5

Tallers i activitats des d’una perspectiva interseccional per a I'alumnat al
voltant de la setmana del 25N

Public objectiu: comunitat universitaria

e Universitat Ramon Llull

O

O

Projecte 1

Desmuntant mites des de la teoria feminista per tal de prevenir i
desterrar les violéncies masclistes de I'ambit universitari. Jornada
Public objectiu: professorat de les facultats Blanquerna

Projecte 2

Violéncies sexuals en I'entorn de les practiques cliniques de
I'estudiantat de la Facultat de Ciencies de la Salut Blanquerna. Estudi
Public objectiu: PDI, PAS i estudiantat

Projecte 3



El biaix de génere en 'impacte de la pandemia de la Covid-19 en el PDI
de Catalunya dels ambits de les Humanitats i les CTEM. Estudi

Puablic objectiu: PDI, PAS i estudiantat

Projecte 4

Accions de sensibilitzacio i prevencio contra I'assetjament sexual a la
URL. Jornada de presentacio del Protocol URL anti-assetjament.
Elaboracio i compra de material grafic de sensibilitzacio

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 5

Formacio per al personal de la Universitat Ramon Llull que gestiona
expedients disciplinaris

Public objectiu: personal de gestié d’expedients

Projecte 6

25N: estudiants contra la violencia sexual i digital basada en genere.
Espai d’aprenentatge i reflexié. Generacio de continguts per a xarxes
socials el 25N

Public objectiu: estudiants de Comunicacio i Relacions Internacionals de
la Facultat Blanquerna

e Universitat de Lleida

@)

Projecte 1

Xarxa Lila. Refor¢ de campanyes vinculades als Punts Lila o la Xarxa
Lila de la UdL

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 2

Cicle ARTIVISME. Art per a la prevencié de les violéncies masclistes.
Sessions obertes a la comunitat universitaria, en diferents formats
artistics o relacionats amb I'art, previs al 25N

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 3

Aules lliures de violéncia de génere. Sensibilitzaci6 i prevencié de les
violéncies de genere i sexuals

Public objectiu: comunitat universitaria

e Universitat de Girona

O

Projecte 1

Accions formatives i de sensibilitzacio a la comunitat universitaria
Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 2

Organitzaci6é d’actes institucionals commemoratius

Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 3

Col-laboracié en I'organitzacié d’accions de formacio, sensibilitzacio i
recerca proposades pels membres de la comunitat universitaria
Public objectiu: comunitat universitaria



e Universitat Rovira i Virgili

O

Projecte 1

Revisid, millora i actualitzacio del Protocol anti-assetjament. Recerca
sobre els resultats en I'aplicacié dels protocols anti-assetjament en la
universitat

Public objectiu: persones de referéncia, membres de la Comissio
d’'lgualtat

Projecte 2

Cicle de webinars sobre violencia de genere

Public objectiu: PDI, PAS i estudiantat

Projecte 3

Violéncia de génere i salut. Manual docent per a la formacio i
capacitacio dels estudiants de 'ambit de la salut per a la detecci6 i
intervencio en casos de violéncia de génere

Public objectiu: estudiantat

Projecte 4

Campanya de sensibilitzacié contra les violéncies masclistes i de difusio
del protocol

Public objectiu: comunitat universitaria

e Universitat Oberta de Catalunya

O

Projecte 1

Formacio en llenguatge no sexista i no discriminador per a la comunitat
uocC

Public objectiu: comunitat universitaria de la UOC

e Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya

O

Projecte 1

La violéncia de génere com a ideal de bellesa. Estudi de com l'art i la
fotografia han tractat la violéncia sobre la dona a través de la historia
Public objectiu: comunitat universitaria

Projecte 2

L’'impacte de la pandémia de la COVID-19 en el PDI de Catalunya: biaix
de génere i Us de les TIC en els ambits de les Humanitats i les CTEM
Public objectiu: comunitat universitaria, public general de Catalunya
Projecte 3

Futbol femeni, comunicacié esportiva i discursos d’odi. Revisi6 i analisi
del discurs i la violéncia masclista als mitjans

Public objectiu: alumnat de Comunicacié Audiovisual, Periodisme,
Publicitat i Relacions Publiques, Ciéncies de I'Activitat Fisica i 'Esport
Projecte 4

Diagnostic i intervencié contra les violencies de genere en I'ambit digital
en alumnat universitari. Recerca, sensibilitzacié i comunicacio de
resultats
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Public objectiu: alumnat de la Facultat d’Empresa i Comunicacio,
comunitat universitaria

Projecte 5

Drets sexuals i reproductius en temps de pandémia: COVID19,
maternitat i violéncia institucional a Catalunya (segona fase)
Public objectiu: public general, dones, personal sanitari, comunitat
universitaria

e Universitat Internacional de Catalunya

O

O

@)

Projecte 1

Llibre d’as docent per a la formacié i capacitacio del personal involucrat
en casos de violencia masclista per als estudiants i professionals dels
ambits de la salut, la judicatura i els serveis socials.

Public objectiu: metges, psicolegs, juristes, treballadors socials,
mediadors, public general

Projecte 2

Jornada relacionada amb la I'educacio afectiva-sexual. Revisio, millora i
actualitzacié del Protocol anti-assetjament. Formaci6 especifica

Public objectiu: alumnat de 1ri 2n

Projecte 3

Disseny d’'una assignatura optativa sobre Génere i Historia de les
dones. Panoramica historica global, estat actual en els ambits de
'educacio, la salut i el mercat de treball

Public objectiu: alumnat

e Universitat Abat Oliba CEU

O

O

Projecte 1

Elaboraci6 del nou protocol de prevencié i actuacié davant qualsevol
tipus de discriminaci6, d’assetjament sexual, d’assetjament per raé de
sexe i d’altres formes de violéncia masclista

Public objectiu: membres de la Comissié d’lgualtat, responsables
d’'aplicar el protocol, comunitat universitaria

Projecte 2

Analisi interdisciplinaria de la legislacié d’igualtat (estatal i
autonomiques) com a eina per combatre la violéncia contra les dones
Public objectiu: comunitat universitaria i membres de la Comissi6
d’'lgualtat

Projecte 3

Construccio i desconstruccio de la sexualitat: les noves formes de
violencia sexual. Seminari i llibre

Public objectiu: alumnat i professorat

e Institucio I-CERCA

O

Projecte 1
Formacio per a personal investigador: accions de mentoring en
perspectiva de genere. Jornada conjunta de valoraci6 de resultats
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Public objectiu: personal investigador
o Projecte 2
Microcurs de formacié/conscienciacié en matéria de prevencié de la
violéncia de génere
Public objectiu: personal dels centres de recerca

TERCER. TERMINIS D’EXECUCIO DELS PROJECTES

Els projectes per desenvolupar activitats de formacio i sensibilitzacié i dur a terme
estudis i accions per a la prevencié i I'eliminacié de violencies masclistes a la comunitat
universitaria i cientifica que facin les universitats i la institucié I-CERCA descrits al pacte
segon s’han d’executar durant el periode comprés entre I'1 de gener i el 31 de desembre
de 2022.

Pel que fa a I'aplicaci6 dels romanents no compromesos en finalitzar aquest periode, els
romanents han de continuar mantenint la destinacié especifica per a la qual van ser
transferits i executar-se en el periode segient de realitzacié d’actuacions, de conformitat
amb les condicions vigents en el moment d’aplicacid.

QUART. SENYALITZACIO DELS PROJECTES, PUBLICITAT | DIFUSIO

En tota la documentacio dels projectes i els programes i en la publicitat que es faci sobre
les actuacions derivades d’aquests projectes o programes, en qualsevol mitja de
comunicacié social o als espais fisics on tinguin lloc les activitats, cal fer constar
expressament que aquestes actuacions es duen a terme en virtut del financament del
Ministeri d’lgualtat a través de la Secretaria d’Estat d’lgualtat en els termes que aquest
ministeri requereix, de conformitat amb el que estableix el Reial decret 1465/1999, de
17 de setembre, pel qual s’estableixen criteris d’imatge institucional i es regula la
produccié documental i el material imprés de I’Administracio general de I'Estat.

CINQUE. FINANCAMENT DELS PROJECTES

El Departament de Recerca i Universitats es compromet a aportar un import total maxim
de 150.000,00 euros del pressupost inicial del Consell Interuniversitari de Catalunya,
gue es distribuira de la manera seguent:

Aplicacio
. Fons Import
pressupostaria
Universitat de Barcelona D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€

Universitat Autonoma de Barcelona D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€

Universitat Politecnica de Catalunya | D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€

Universitat Pompeu Fabra D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat Ramon Llull D/482000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat de Lleida D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat de Girona D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
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Universitat Rovira i Virgili D/449000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat Oberta de Catalunya D/448000100/4220/0000 | FPACTEV_G 7.500,00€
Universitat de Vic - Universitat Central

de Catalunya D/448000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat Internacional de Catalunya | D/482000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Universitat Abat Oliba CEU D/482000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
Institucio Centres de Recerca de

Catalunya (I-CERCA) D/443000100/4220/0000 | FPACTEV_G | 10.000,00€
TOTAL 127.500,00€

El Departament de Recerca i Universitats destinara també:

22.500,00 euros a la contractaci6 d’'un tecnic o técnica, que efectuara la
coordinacié dels projectes detallats al pacte segon o d’accions de caracter
transversal que impulsi o dugui a terme la Secretaria General del Consell
Interuniversitari de Catalunya a carrec del pressupost del Departament de
Recerca i Universitats de 2022.

Projectes de formacio, sensibilitzacid, estudis i accions 127.500,00€
Despeses de personal i/o accions de caracter transversal 22.500,00€
TOTAL 150.000,00€

L’'ordenacié dels pagaments d’aquesta subvencid a les universitats i a la institucio |-
CERCA es fara en la data de signatura d’aguest Conveni, sense que calgui presentar
garanties, atesa la personalitat juridica de les entitats beneficiaries.

SISE. JUSTIFICACIO ECONOMICA

Un cop finalitzats els projectes formatius objecte d’aquest Conveni, cadascuna de les
universitats i la institucié I-CERCA han de presentar a la Secretaria General del Consell
Interuniversitari de Catalunya una justificaci6 economica que n’acrediti la seva
realitzacid, aixi com les despeses generades per les actuacions esmentades i I'aplicacio
correcta dels fons percebuts.

La justificacio economica ha de revestir la modalitat de compte justificatiu amb aportacié
de justificants de despesa.

En concret, les universitats i la institucié I-CERCA han de presentar a la Secretaria
General del Consell Interuniversitari de Catalunya, amb data limit el 31 de gener de
2023, la documentaci6 justificativa segient:

a) Una relacio classificada de les despeses de I'activitat, amb la identificacié del
creditor i del document, I'import, la data d’emissié i la data de pagament.

b) Les factures originals i els documents acreditatius del seu pagament que
justifiquin les despeses efectuades per a la totalitat de les partides establertes al
pressupost.

c) Certificaci6 expedida per la persona responsable de l'area economica de la
universitat o de la institucié I-CERCA en qué s’expressi que la quantia atorgada
s’ha registrat en la comptabilitat de I'entitat, que els fons percebuts s’han destinat
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a fer l'activitat per a la qual van ser concedits i que s’han assolit els objectius de
I'activitat subvencionada.

Les universitats i la institucié I-CERCA estan obligades a:

a) Complir les obligacions que estableix I'article 95 del text refés de la Llei de
finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de
desembre.

b) Facilitar tota la informacié que li puguin requerir els organs de control de
'Administracié de la Generalitat de Catalunya i la Sindicatura de Comptes o
altres organs competents d’acord amb el que estableix I'apartat h) de l'article
92.2 del text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya.

Les universitats i la institucié I-CERCA han d’informar la Secretaria General del Consell
Interuniversitari de Catalunya de la descripcid, els objectius, el public objectiu a qui
s’adrecen, els indicadors de seguiment, el calendari i el cost dels projectes, aixi com del
grau d’execucié dels projectes, i han d’aportar qualsevol altra informacié que la
Secretaria General del Consell Interuniversitari de Catalunya consideri necessaria.

Les universitats i la institucié I-CERCA es comprometen a avaluar els resultats del seu
projecte o projectes un cop estiguin finalitzats i a elevar aquesta informacié a la Comissio
Dones i Ciéncia del Consell Interuniversitari de Catalunya.

Si per causa de forga major o motius de salut publica, I'acte, 'esdeveniment o el projecte
no s’arriba a fer, I'entitat beneficiaria ha de tornar a la Tresoreria de la Generalitat 'import
integre dels fons publics préviament rebuts del Departament de Recerca i Universitats.

SETE. REGIM JURIDIC

Aquest Conveni té caracter subvencional i, per tant, hi sén aplicables les previsions del
capitol 1x del text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i les disposicions de caracter basic de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i del seu reglament, i
supletoriament la normativa relativa al régim juridic dels convenis aplicable a les
administracions publiques de Catalunya.

VUITE. VIGENCIA DEL CONVENI

Aguest Conveni entra en vigor en el moment de la seva signatura fins a la finalitzacié de
les actuacions i la comprovacié de la justificacié econdmica corresponent, incloent-hi la
revisio i la preparacié de la justificacié6 econdmica per part del Departament de Recerca
i Universitats, i, en tot cas, finalitza abans del compliment dels quatre anys des de la
seva signatura. Aixi mateix, de conformitat amb la normativa vigent, aguest Conveni pot
ser prorrogat abans de la seva finalitzacid, un cop avaluades les actuacions i segons la
disponibilitat pressupostaria.
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NOVE. CAUSES D’EXTINCIO DEL CONVENI
Aquest Conveni s’extingeix per qualsevol de les causes seglents:

- Transcurs del termini previst o execucio del seu objecte.

- Mutu acord de les parts manifestat per escrit.

- Incompliment dels acords que s’hi estableixen.

- Dendncia d’'una de les parts feta tres mesos abans, com a minim, sense perjudici
de finalitzar els encarrecs iniciats.

- Causes generals establertes en la legislaci6 vigent.

Qualsevol incompliment de les estipulacions d’aquest Conveni permet a la part
perjudicada optar per exigir-ne 'acompliment o la resolucié. En cap cas I'extincio
anticipada d’aquest Conveni no pot comportar un perjudici per a cap de les parts que
participin en el projecte en el transcurs del compliment de les obligacions que s’hi
determinen.

L’'incompliment per part de la universitat o de la institucié I-CERCA comporta, junt amb
la resolucié del Conveni, I'obligacio de tornar totes o part de les quantitats percebudes
en funcié del grau d’'incompliment, junt amb els interessos legals que corresponguin,
després de la instruccié del procediment corresponent, d’acord amb el que estableix el
capitol 1x del text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya (Decret legislatiu
3/2002, de 24 de desembre).

DESE. RESOLUCIO | INTERPRETACIO

Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i I'aplicacié d’aquest
Conveni, que no es puguin resoldre de mutu acord, s’han de sotmetre a la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

ONZzE. TRANSPARENCIA

De conformitat amb la legislacié vigent sobre transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern (article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéencia,
accés a la informacio publica i bon govern), s’ha de fer pablica, segons correspongui, la
informacié relativa a les parts signants, l'objecte, la vigéncia, les obligacions que
assumeixen les parts, incloent-hi les economiques, i qualsevol modificacié que es faci.

DOTZE. PROPIETAT INTEL-LECTUAL

Les parts acorden que, llevat que hi hagi una regulacié especifica recollida en una
addenda com a acord especific, aquest Conveni no atorga cap dret respecte de la
propietat o titularitat dels drets de propietat intel-lectual i industrial de cadascuna de les
parts.

La propietat intel-lectual i industrial compréen els drets d’autor (obres literaries i
artistiques) i els seus drets connexos (artistes, intérprets o executants, productors de
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fonogrames i organismes de radiodifusié), aixi com les invencions, els dissenys
industrials, els signes distintius, etc.

TRETZE. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Totes les parts reconeixen que compleixen totes les obligacions derivades de la Llei
organica 3/2018, de proteccié de dades de caracter personal i garantia dels drets
digitals, del Reglament general de proteccio de dades 2016/679 (d’ara endavant, RGPD)
i de la legislacié complementaria.

Les dades dels signants d’aquest Conveni, aixi com d’aquelles altres persones
encarregades del seguiment o la seva execucid, han de ser recollides i tractades,
respectivament, per les parts (d’ara endavant, els responsables del tractament) amb les
finalitats seguents:

- Formalitzar els convenis signats entre el Departament de Recerca i Universitats
i terceres institucions o organitzacions.

La base legal que legitima el tractament de les dades personals és:
- L’existéncia d’una relacio juridica o contracte.

- L'interés legitim a fer una gestié adequada de les entitats col-laboradores, per
mitja del tractament de dades de contacte professional de les persones que els
presten els serveis 0 que els representen.

Les dades s’han de tractar durant tot el temps que duri la relacié contractual entre les
parts. Finalitzada aquesta relacio, les parts han de bloquejar les dades durant el periode
en qué es pugui derivar qualsevol tipus de responsabilitat del tractament o del conveni.
Una vegada acabi el termini de prescripci6 legal i expirin tals responsabilitats, les dades
han de ser eliminades. No es preveu la cessio de dades a tercers, tret que sigui per
obligacié legal.

Els afectats tenen dret a accedir, rectificar, suprimir, limitar i oposar-se al tractament de
les dades, aixi com a exercir la resta de drets que s’estableixen a la normativa vigent en
matéria de proteccid de dades, dirigint-se als responsables del tractament de dades que
correspongui pels mitjans referits en cada cas:

- Departament de Recerca i Universitats: escrit a la Direccid de Serveis a I'adreca
postal del Departament o bé al Registre electronic de la Generalitat mitjangant
una peticid genérica signada electronicament d’acord amb la normativa vigent.

- Universitat de Barcelona: mitjangant un escrit adregat a la Secretaria General de
la Universitat de Barcelona per correu postal (Gran Via de les Corts Catalanes,
585, 08007 Barcelona) o per correu electronic, a secretaria.general@ub.edu. Si
consideren que els drets no s’han atés adequadament, les persones titulars de
les dades es poden comunicar amb el delegat de protecciéo de dades de la
Universitat de Barcelona per correu postal (Gran Via de les Corts Catalanes, 585,
08007 Barcelona) o bé per correu electronic, a protecciodedades@ub.edu.

- Universitat Autonoma de Barcelona: a proteccid.dades@uab.cat.

16


https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Peticio-generica
mailto:secretaria.general@ub.edu
mailto:protecciodedades@ub.edu
mailto:protecció.dades@uab.cat

Universitat Politécnica de Catalunya: a proteccid.dades@upc.edu o bé en
persona a I'’Area de Serveis Juridics i Avaluacio de Riscos de la UPC.
Universitat Pompeu Fabra: instancia general electronica adrecada al gerent de
la UPF a través del Registre General, d’acord amb el procediment que s’indica
a https://www.upf.edu/web/proteccio-dades/drets.

Universitat Ramon Llull: a dpd@url.edu o bé per escrit a 'adreca postal de la
URL d’acord amb la normativa vigent.

Universitat de Lleida: a dpd@udl.cat.

Universitat de Girona: a secretaria.general@udg.edu.

Universitat Rovira i Virgili: a dpd@urv.cat, presencialment al Registre General
de la URV o telematicament a la seu de la URV d’acord amb la normativa
vigent.

Universitat Oberta de Catalunya: a fuoc_pd@uoc.edu o bé per escrit a 'adreca
postal de la UOC d’acord amb la normativa vigent.

Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya: a dpd@uvic.cat.
Universitat Internacional de Catalunya: a dpo@uic.es o bé per escrit a 'adreca
postal de la UIC d’acord amb la normativa vigent.

Universitat Abat Oliba CEU: a dpd@ceu.es o bé per escrit a I'adreca postal de
la Fundacié UAO CEU d’acord amb la normativa vigent.

I-CERCA: a dpd@cerca.cat.

Aixi mateix, poden posar en coneixement de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(www.apdcat.gencat.cat) qualsevol situacié que considerin que vulnera els seus drets.

Joaquim Nadal i Farreras Joan Guardia Olmos
Conseller de Recerca i Universitats Rector

Universitat de Barcelona

Francisco Javier Lafuente Sancho Daniel Crespo Artiaga
Rector Rector
Universitat Autbnoma de Barcelona Universitat Politecnica de Catalunya
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Rector
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Josep Anton Planell Estany
Rector
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Rector
Universitat Internacional de Catalunya
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